STAROSTA
WARSZAWSKI ZACHODNI
z siedziba

Oizivrevane Mazowlaskim

ZARZADZENIE NR 39 /2010
STAROSTY WARSZAWSKIEGO ZACHODNIEGO
z dnia 10 listopada 2010 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa

Powiatowego w Ozarowie Mazowieckim.

Na podstawie art. 39 ust 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223 poz. 1458) w zwigzku z art.
34 ust. 1 oraz art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.) zarzadzam
Co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 18 / 2009 Starosty Warszawskiego Zachodniego z dnia
15 czerwca 2009 r. w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow Starostwa
Powiatowego w Ozarowie Mazowieckim w rozdziale pierwszym § 3 wykresla sie
punkt 4 oraz Zmianie ulega tresé zatgcznika nr 1
do Regulaminu wynagradzania pracownikéow Starostwa Powiatowego w Ozarowie

Mazowieckim w brzmieniu zgodnym z zatgcznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go

do wiadomosci pracownikom.




Zatacznik

do Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Ozarowie Mazowieckim

TABELA MAKSYMALNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
ORAZ GRUPA DODATKU FUNKCYJNEGO

MAKSYMALNA STAWKA
STANOWISKO WYNAGRODZENIA Rl
ZASADNICZEGO
Sekretarz 4.800 6
Geodeta Powiatowy 4.800 8
Doradca 4.600 5
Naczelnik 4.400 7
Glowny Ksiegowy 4.400 7
Audytor Wewnetrzny 4.400 7
Inspektor Dokumentagc;ji

Geodezyjnej 4.400 7

i Kartograficznej
Rzecznik Konsumentow 4.400 6

Zastepca Naczelnika
Wydzialu 4.300 ¢
Zastepca Giownego

Ksiegowego 4.300 2
Kierownik Referatu 4.200 6

Petnomocnik ds.
Informacji Niejawnych 4.100 2

Petnomocnik ds.
Promocji Zdrowia 4.100 2
Radca Prawny 4.100 6
Gtowny Specjalista 4.100 5
Inspektor 3.700 -—-
Starszy Specjalista 3.300 -
Starszy Informatyk 3.300 ---
Starszy Geodeta 3.300 -—-
Starszy Kartograf 3.300 -




Podinspektor 3.200 —
Informatyk 3.200 —_
Geodeta 3.200 -—
Kartograf 3.200 e
Specjalista 3.000 —
Samodzielny Referent 2.500 -
Referent Prawny 2.500 i
Asystent 2.500 e
Referent 2.500 -
Mtodszy Referent 2.500 -
Stanowiska na ktorych nawigzanie stosunku pracy nastepuje w ramach prac
interwencyjnych
Pracownik Il stopnia
wykonujacy zadania w 2.500
ramach prac —
interwencyjnych
Pracownik | stopnia
wykonujacy zadania w
ramach prac
interwencyjnych 2.400 miim

Stanowiska pomocnicze i obstugi

Zaopatrzeniowiec 2.500 —
Sekretarka 2.500 —
Kierownik. Ka_ncelarii 2 500 .
Tajnej
Kierowca 2.500 —
Robotnik Gospodarczy 2.500 —

Sprzataczka 1.800 _—




