1ZA.272.2.35.2018 Zatacznik nr 2
do Zapytania ofertowego

UMOWA SPWZ,/.../2018

zawarta w dniu ............ roku w Ozarowie Mazowieckim pomigdzy:

Powiatem Warszawskim Zachodnim z siedziba w Ozarowie Mazowieckim przy
ul. Poznanskiej 129/133, reprezentowanym przez:

1. Jana Zychlinskiego — Staroste,

2. Wojciecha Biatasa — Wicestarosteg,

przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu — Pani Elzbiety Lazowskiej
zwanym w dalszej czg¢éci umowy Zamawiajgcym,

zwanym dalej ,,Wykonawca”

Zgodnie z wynikiem postegpowania o udzielenie zamoéwienia publicznego 1ZA.272.2.35.2018
przeprowadzonego na podstawie Zarzgdzenia Nr 32/2018 Starosty Warszawskiego Zachodniego z dnia
30 maja 2018 r. w zwiqzku z art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(t.j. Dz. U. 22018 r., poz. 1986), zostata zawarta Umowa o nastepujgcej tresci:

§1
Wykonawca zobowigzuje si¢ wzgledem Zamawiajacego do $wiadczenia ushugi polegajacej
na wykonywaniu zadan stuzby BHP zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. nr 109 poz. 704
z podzn. zm.).

§ 2
Strony ustalaja, ze do obowiazkéw Wykonawcy nalezy:

1. Przeprowadzanie kontroli warunkow pracy oraz przestrzeganie przepisow i zasad
bezpieczenstwa pracy.

2. Biezace informowanie Zleceniodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych,
wraz z wnioskami zmierzajagcymi do usuwania tych zagrozen.

3. Sporzadzanie i przedstawianie Zleceniodawcy, co najmniej raz w roku, okresowych
analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajacych propozycje przedsiewzigé
technicznych 1 organizacyjnych, majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia
1 zdrowia pracownikow oraz poprawe warunkow pracy.

4. Udziat w przekazywaniu do uzytkowania przebudowywanych obiektow albo ich czesci,
w ktorych przewiduje si¢ pomieszczenia pracy.

5. Przekazywanie Zleceniodawcy wnioskéw dotyczacych zachowania wymagan
ergonomii na stanowisku pracy.

6. Opiniowanie oraz udziat w tworzeniu instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
pracy na poszczegdlnych stanowiskach pracy oraz innych dokumentéw z zakresu BHP.

7. Udziat w ustalaniu okolicznosci 1 przyczyn wypadkow przy pracy, wypadkow
zréwnanych z wypadkami przy pracy, w drodze do pracy lub z pracy.

8. Prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych
wypadkdw przy pracy, stwierdzonych chordb zawodowych i podejrzen o takie choroby,
a takze przechowywanie wynikow badan i pomiardw czynnikoéw szkodliwych dla
zdrowia w §rodowisku pracy.

9. Sporzadzanie dokumentacji powypadkowej oraz prowadzenie rejestrow.
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Doradztwo w zakresie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Analiza ryzyka zawodowego na stanowisku pracy.

Doradztwo w zakresie organizacji 1 metod pracy na stanowisku pracy, na ktorym
wystepuja czynniki szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe oraz dobor
wiasciwych srodkow ochrony zbiorowej 1 indywidualne;.

Biezace informowanie o stwierdzonych brakach 1 zagrozeniach wraz
z przedstawieniem wnioskow w celu ich likwidacji.

Organizowanie i zapewnienie odpowiedniego poziomu szkolen wstepnych, ogolnych
1 okresowych w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapewnienie wlasciwe;j
adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych pracownikow.

Prowadzenie rejestru szkolen BHP.

Wspoétudzial w reprezentowaniu Zleceniodawcy przed Panstwowa Inspekcja Pracy
1 Panstwowg Inspekcja Sanitarna.

Prowadzenie rejestrow wymaganych przez Panstwowg Inspekcj¢ Pracy.

Pomoc w zakresie zapewnienia pracownikom odziezy roboczej i $Srodkéw ochrony
indywidualne;j.

Wspotdziatanie z lekarzem sprawujacym profilaktyczng opieke zdrowotng nad
pracownikami, a w szczego6lnosci nadzor nad prawidtowosciag profilaktycznych badan
lekarskich pracownikow.

§3

W ramach swiadczonych ustug Wykonawca jest uprawniony do:

1.

Przeprowadzania kontroli stanu bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przestrzegania
przepisow oraz zasad w tym zakresie w zakladzie pracy 1 w kazdym innym miejscu
wykonywania pracy.

Wystepowania do Zamawiajacego z zaleceniami usunigcia stwierdzonych zagrozen
wypadkowych 1 szkodliwo$ci zawodowych oraz uchybien w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy.

Wystgpowania do Zamawiajagcego z wnioskami o nagradzanie pracownikow
wyrozniajacych si¢ w dziatalnosci na rzecz poprawy warunkow bezpieczenstwa
i higieny pracy.

Wystepowania do Zamawiajacego o zastosowanie kar porzadkowych w stosunku do
pracownikow  odpowiedzialnych za zaniedbanie obowigzkéw w  zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Niezwtocznego odsunig¢cia od pracy pracownika, ktory swoim zachowaniem lub
sposobem wykonywania pracy stwarza bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia
wlasnego albo innych osob.

Whnioskowania do Zamawiajacego o niezwloczne wstrzymanie pracy w zakladzie
pracy, w jego cz¢sci lub w innym miejscu wyznaczonym przez Zamawiajgcego do
wykonywania pracy, w wypadku stwierdzenia bezposredniego zagrozenia zycia lub
zdrowia pracownikow albo innych osob.

§ 4

Zamawiajacy jest zobowigzany:

Wspotdziata¢ z Wykonawca przy wykonywaniu §wiadczen wynikajacych z niniejszej
umowy, a w szczeg6lnosci powinien udziela¢ niezbednych informacji, przedstawiac
potrzebne materialty do wykonywania zapisu niniejszej umowy.

Przedstawi¢ aktualng liste pracownikow.

Umozliwi¢ korzystanie z urzadzen biurowych, w celach, wynikajacych wytacznie
Z niniejszej umowy.

1.
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§5
Wykonawca jest zobowigzany:
1. Przekazywa¢ Zamawiajagcemu wszelkie informacje, spostrzezenia, uwagi celem
prawidlowego zarzadzania.
2. Przekazywac¢ wszelkie dokumenty wynikajace z niniejszej umowy.
3. Do zachowania tajemnicy danych osobowych przetwarzanych w ramach niniejszej
umowy.
§6
Wykonawca w razie konieczno$ci powinien niezwtocznie podjaé¢ dziatania adekwatnie do
zaistniatej sytuacji.
§7
Wykonawca o$wiadcza, ze posiada wszelkie odpowiednie kwalifikacje oraz aktualne
uprawnienia wydane przez odpowiednie urzedy i instytucje panstwowe umozliwiajgce
wykonywanie prac bedacych przedmiotem Umowy, w szczegdlnosci, ze spehnia
wymagania okreslone w § 4 ust. 6 Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 2 wrze$nia 1997
r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 109, poz. 704 z p6zn. zm.).

§ 8
Zamawiajacy jest zobowigzany umozliwi¢ Wykonawcy wykonywanie $wiadczen
wynikajacych z niniejszej umowy, a w szczegdlnosci powinien udziela¢ niezbednych
informacji oraz przedstawia¢ potrzebne materialy.

§9

1. Wynagrodzenie miesieczne za wykonywana usluge strony ustalaja na kwote
......... z} miesiecznie (slownie: .............z1). Wynagrodzenie roczne wynosi
................ zk (slownie: ......... z}).

2. Dane do faktury:
Powiat Warszawski Zachodni
ul. Poznanska 129/133, 05-850 Ozaréw Mazowiecki
NIP 527-21-85-341

3. Nalezne wynagrodzenie Zamawiajacy ureguluje przelewem na konto Wykonawcy w
terminie 14 dni od dnia otrzymania faktury VAT.

4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty wynikajace po
stronie Wykonawcy, a zwigzane z realizacja niniejszej umowy.

5. Za dzien zaplaty uznaje si¢ dzien wystawienia polecenia przelewu przez
Zamawiajacego.

§ 10

1. Za prawidlowo$¢ realizacji niniejszej umowy po stronie Zamawiajacego
odpowiedzialny jest Zespot ds. kadr Starostwa Powiatu Warszawskiego Zachodniego.

2. Kazda ze stron o$wiadcza, Ze reprezentujace ja osoby sa umocowane przez stron¢ do
dokonywania czynnosci faktycznych zwigzanych z realizacjg umowy.
Zespot wymieniony w ust. 1 nie jest upowazniony do dokonywania czynnosci, ktore
moglyby powodowa¢ zmiany niniejszej umowy.

§11
1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od 1 stycznia 2019r. do 31 grudnia
2019r.
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2. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe z zachowaniem miesi¢cznego
okresu wypowiedzenia, przy czym o$wiadczenie o wypowiedzeniu bedzie skuteczne na
koniec miesigca, w jakim zostanie ztozone.

§12
W przypadku wyraznych zaniedban ze strony Wykonawcy w realizacji $wiadczen objetych
niniejsza umowa, Zamawiajacy moze rozwigza¢ niniejsza umowe¢ ze skutkiem
natychmiastowym, bez zachowania okresu wypowiedzenia.

§13
Wykonawca zobowigzuje si¢ do natychmiastowej interwencji w stosownych urzedach
administracji panstwowej badz innych organizacji w przypadku zaistnienia okoliczno$ci
wymagajacych takiej interwencji lub na wyrazng prosbe Zamawiajacego, badz w sprawach
naglych.

§ 14
Wszelkie zmiany niniejszej] umowy wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu pod
rygorem niewaznosci.

§ 15
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu cywilnego.

§ 16
Wszelkie spory wynikte na tle stosowania niniejszej umowy beda rozpatrywane przez sad
powszechny wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§17
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
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Klauzula poufnosci i ochrona danych osobowych

Wszystkie wiadomosci 1 informacje nie bedace informacjg publiczng, dotyczace stanu
zdrowia badanych osob/pracownikow, beda traktowane przez Wykonawce bezterminowo
i bezwarunkowo jako poufne i nie mogg zosta¢ bezposrednio lub posrednio ujawnione
komukolwiek, jedynie za wyjatkiem uprzedniej, pisemnej zgody szkolonej osoby.
Wykonawca ma obowigzek niezwlocznego zawiadomienia Zamawiajacego o naruszeniu
lub powstaniu zagrozenia naruszenia informacji poufnej i okoliczno$ciach tego zdarzenia.
Starosta Powiatu Warszawskiego Zachodniego, jako administrator danych w rozumieniu
art. 7 pkt 4 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (dalej —
,Ustawa”), powierza Wykonawcy, zgodnie z art. 31 Ustawy 1 na zasadach okreslonych w
niniejszym paragrafie — przetwarzanie danych osobowych.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do przetwarzania powierzonych danych osobowych wytacznie
w celu realizacji niniejszej umowy.
Administrator Danych na mocy Umowy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych
osobowych osob/pracownikow: imi¢ i nazwisko, data urodzenia, pesel, adres zamieszkania,
zajmowane stanowisko.

6. Wykonawca zobowiazuje si¢ w trakcie przetwarzania danych osobowych podja¢ $rodki

zabezpieczajace, o ktorych mowa w art. 36-39 Ustawy oraz spetni¢ wymagania okreslone
w przepisach, o ktérych mowa w art. 39a Ustawy.

Wykonawca nie moze w ramach realizacji zobowigzan wynikajacych z niniejszej umowy
dokonywa¢  dalszego powierzenia danych  osobowych podmiotom  trzecim
(podpowierzenie).



