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STATUT

ZESPOLU SZKOL NR 1
IM. MELCHIORA WANKOWICZA
W BLONIU

Podstawa prawna:

1.

2.

3.

10.

11.

12.

13.

14.

Ustawa z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (tekst jednolity
Dz. U. Nr 256 z 2004 r., poz. 2572 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 97 z 2006 r., poz.674,
Z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 08 stycznia 1999 r. — Przepisy wprowadzajgce reforme ustroju szkolnego
(Dz. U. Nr 12, poz. 96 z p6zn. zm. )

Ustawa z dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U.
Nr 142 z 2001 r., poz. 1592)

Uchwala Nr XXX/269/2002 Rady Powiatu  Warszawskiego  Zachodniego
z dnia 21 czerwca 2002 r. w sprawie przeksztalcenia szkot wchodzacych
w sklad Zespotu Szkot Nr 1 w Bloniu.

Konwencja o Prawach Dziecka (Dz. U. Nr 120 z 1991 r., poz. 526 i 527)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61 z 2001
r., poz. 624, z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
ramowych plandw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. 204, z p6zn. zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83 z
2007 r., poz. 562, z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkolach
i placowkach (Dz. U. Nr 6 z 2003 r., poz. 69 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i1 placowki
krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. Nr 135 z 2001 r., poz. 1516, z p6zi. zm.).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. Nr 168 z 2009 poz. 1324 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i
stuchaczy w szkotach publicznych.

Ustawa z 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 ze zmianami).”


http://www.kuratorium.bialystok.pl/kuratorium2/akty_prawne/10.pdf
http://www.kuratorium.bialystok.pl/kuratorium2/akty_prawne/10.pdf
http://www.reformaprogramowa.men.gov.pl/images/pdf/ramowe_plany.pdf
http://www.reformaprogramowa.men.gov.pl/images/pdf/ramowe_plany.pdf

Rozdzial I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

1. Statut Zespotu Szkét nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Btloniu zostat
opracowany na podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — (Dz. U. z
2017 r., poz. 59);

2. Statut respektuje przepisy prawa, zobowigzania wynikajace z Powszechne;]
Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz zasady
zawarte w naukach pedagogicznych.

§ 2.

Statut okresla organizacje szkoty, jej cele 1 zadania oraz prawa i obowigzki ucznidéw.

§ 2.a.
Ilekro¢ w dalszej cze$ci statutu mowa jest bez blizszego okreslenia o:

1) szkole— nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot nr 1 im. Melchiora
Wankowicza w Bloniu, ul. Laki 2 ;

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59);

3) ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954,
198512169 oraz z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292);

4) Karcie Nauczyciela - — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189);

5) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkoét nr 1 im. Melchiora
Wankowicza w Bloniu;

6) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkoét nr 1 im.
Melchiora Wankowicza w Bloniu;



7) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczng Zespotu
Szkot nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Bloniu;

8) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ samorzad uczniowski
Zespotu Szkot nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Bloniu,

9) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumieé¢ rade rodzicow Zespotu Szkot nr 1
im. Melchiora Wankowicza w Bloniu;

10)radach oddzialowych — nalezy przez to rozumie¢ trzech rodzicow
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow danego
oddziatu (tzw. ,,trojki klasowe”);

11) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw klas 1 — Il Publicznego
Liceum nr 2, uczniow klas | — IV Publicznego Technikum nr 1 oraz uczniow
Branzowej szkoty I stopnia;

12) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicOw oraz osoby lub podmioty
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,;

13) nauczycielu — nalezy przez to rozumieé¢ takze wychowawce i innego
pracownika pedagogicznego szkoty;

14) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej
opiece wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w szkole;

15) organie prowadzacym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Warszawski
Zachodni;

16) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.”

Rozdziat II. SKEAD ZESPOLU SZKOL NR 1 IM. MELCHIORA

WANKOWICZA W BLONIU

§ 3.

W sktad Zespotu Szkot Nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Btoniu wchodza:
— II Publiczne Liceum Ogo6lnoksztalcace,

— Publiczne Technikum Nr 1,

— Publiczna Zasadnicza Szkota Zawodowa.

§ 4.

Organem prowadzacym szkote jest Starostwo Powiatu Warszawskiego -
Zachodniego.



Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty
w Warszawie.

§ 5.
Szkola jest jednostka budzetows.

§ 6.
Czas trwania nauki w Zespotu Szkét Nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Bloniu,
ul. Laki 2 wynosi od 3 do 4 lat.
§ 7.
Jednostki wchodzace w sklad Zespotu Szkét Nr 1 im. Melchiora Wankowicza
w Btloniu ksztatca w nastepujacych zawodach, profilach i kierunkach:
a) II Publiczne Liceum Ogolnoksztalcace w kierunkach:
- lingwistyczno — humanistyczno — dziennikarskim,
- pozarniczo — ratowniczym,
- sportowym.
b) Publiczne Technikum nr 1w zawodach:
-technik ekonomista,
-technik elektronik,
-technik mechatronik,
-technik logistyk,
-technik handlowiec,
-technik ogrodnik,
-technik technologii zywnoSci.
C) Zasadnicza Szkota Zawodowa w zawodach:
-elektryk (3 lata),
- monter mechatronik (3 lata).

§ 8.

W miare¢ posiadanych srodkow w szkole moze dziata¢ §wietlica.

§ 9.

W szkole prowadzone s3 zajecia pozalekcyjne w formie kot 1 klubow
zainteresowan, finansowane ze srodkéw budzetowych i pozabudzetowych.

Rozdzial I1I. KRYTERIA NABORU

§ 10.



Rekrutacja do szkoét wchodzacych w sklad Zespotu Szkot nr 1 im. Melchiora
Wankowicza w Bloniu odbywa si¢ w oparciu o zarzadzenie Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty w Warszawie, ktore okresla zasady rekrutacji na dany rok szkolny
oraz Statut Szkoty.

§11.

O przyjecie do klasy pierwszej technikum, liceum ogolnoksztatcgcego i zasadniczej
szkoly zawodowej funkcjonujacych w Zespole Szk6ét Nr 1 im. Melchiora
Wankowicza w Bloniu mogg ubiegac si¢ absolwenci gimnazjum.

§ 12.
O przyjeciu kandydatow decyduje suma punktéw uzyskanych za:

a) oceny z wybranych zaje¢ edukacyjnych,

b) egzamin gimnazjalny — =z czg¢dci humanistycznej i matematyczno-
przyrodniczej,

C) inne osiggniecia kandydata wymienione na S$wiadectwie ukonczenia
gimnazjum,

d) $wiadectwo z wyrdznieniem,

e) szczegodlne osiggnigcia sportowe.

§ 13.
W zalezno$ci od typu i1 kierunku szkoly punktowane sa nastepujace zajgcia

edukacyjne:

a) w Il Publicznym Liceum Ogolnoksztalcgcym:
- kierunek lingwistyczno — humanistyczno — dziennikarski: jezyk polski,
jezyk angielski, historia, sztuka,
-kierunek pozarniczo — ratowniczy: jezyk polski, wychowanie fizyczne,
biologia, edukacja dla bezpieczenstwa,
- kierunek sportowy: jezyk polski, jezyk angielski, wychowanie fizyczne,
biologia,

b) w Publicznym Technikum Nr 1:

-zawod technik ekonomista: jezyk polski, matematyka, jezyk angielski,
informatyka,

-zawéd technik elektronik i technik mechatronik: j¢zyk polski,
matematyka, fizyka i astronomia, informatyka,



-zawod technik logistyk: jezyk polski, matematyka, jezyk angielski,
informatyka,

-zawod technik handlowiec: jezyk polski, matematyka, jezyk angielski,
geografia,

-zawdd technik ogrodnik: jezyk polski, matematyka, biologia, plastyka,

-zawod technik technologii Zywnosci: jezyk polski, matematyka, chemia,
biologia.

Wobec kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do pierwszej klasy Zasadniczej
Szkoly Zawodowej stosuje si¢ §10 - §12 oraz bierze si¢ pod uwage oceng
zachowania.

§ 14.

Lista kandydatéw przyjetych bedzie tworzona w kolejnosci uzyskanych punktow, az
do wyczerpania si¢ miejsc.

§ 15.

W przypadku uzyskania tej samej iloSci punktow, pierwszenstwo przyjecia do dane;j

klasy pierwszej maja:

a) sieroty, osoby umieszczone w rodzinach zastepczych,

b) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnos$ciach,

c) kandydaci z problemami zdrowotnymi posiadajacy opini¢ publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innych publicznych poradni specjalistycznych
W sprawie ograniczonej mozliwo$ci wyboru kierunku ksztalcenia ze wzgledu na
stan zdrowia,

d) kandydaci, ktorych rodzice lub opiekunowie prawni sg pracownikami o§wiaty.

§ 16.

Wyzej wymienionych kryteriow nie stosuje si¢ do kandydatow, ktorzy:

a) na postawie odrgbnych przepisow zostali zwolnieni z przystgpienia do egzaminu
zewngtrznego przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w gimnazjum,

b) laureatow konkursow, olimpiad o zasiggu wojewoddzkim 1 ogdlnopolskim,
ktorych program obejmuje w calosci lub poszerza tresci podstawy programowej,
co najmniej jednego przedmiotu,

c) w przypadku wyczerpania si¢ miejsc w danym oddziale Szkolna Komisja
Rekrutacyjno — Kwalifikacyjna przydziela kandydatéw do oddziatéw, w ktorych
sa wolne miejsca,

d) liczbe¢ przyjetych kandydatow okresla Dyrektor Szkoty.

§17.



Postgpowanie rekrutacyjno — kwalifikacyjne do klas pierwszych prowadzi powotana
przez Dyrektora szkoty Szkolna Komisja Rekrutacyjna — Kwalifikacyjna.

§18.

Kwestie sporne dotyczace rekrutacji kandydatow do klas pierwszych rozstrzyga
Dyrektor szkot.

§ 19.

O przyjeciu powracajacego z zagranicy ucznia decyduje Dyrektor szkoty.

Rozdzial IV. CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 20.

Zespot Szkot Nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Bloniu realizuje cele i zadania
okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie, w szczegolnos$ci:

a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkotly

b) umozliwia absolwentom dokonanie $§wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez organizowanie zaj¢é
Z pracownikami Powiatowego Urzedu Pracy

C) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad
okreslonych w ustawie stosownie do warunkow 1 wieku ucznidow poprzez:

rozpoznawanie 1 diagnozowanie zycia i nauki uczniow,

rozpoznawanie sposoboéw spedzania wolnego czasu, szczegOlnie ucznidw
sprawiajgcych trudnosci w realizacji procesu dydaktyczno — wychowawczego,
stwarzanie  uczniom  turystycznych,  rekreacyjnych  oraz  innych
zorganizowanych form zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

wspolpraca z organizacjami mlodziezowymi w zakresie wspoOlnego
oddziatywania na ucznidow wymagajacych szczegdlnej opieki 1 pomocy
wychowawczej,

d) sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoly poprzez:

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych,

udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudno$ci powstalych na tle
konfliktow rowiesniczych lub rodzinnych,

kierowanie uczniéw z zaburzeniami emocjonalnymi do grup wsparcia,
organizowanie pomocy w wyrownywaniu brakow w wiadomosciach szkolnych
uczniom napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce,

organizowanie pomocy w zakresie wyrownywania 1 likwidowania
mikrodefektow 1 zaburzen rozwojowych,

-9-



— organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom 2z objawami
niedostosowania spotecznego,

— organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom osieroconym, z rodzin
patologicznych, z rodzin najubozszych,

— dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin o szczegdlnie trudnych
warunkach materialnych.

§21.

Celem szkoty jest realizacja funkcji:

— dydaktycznej

— wychowawczej

— opiekunczej
w taki sposéb, aby wspomagaé¢ 1 ukierunkowywaé rozwdj ucznia, jako osoby
funkcjonujacej w odniesieniu do wybranego przez siebie systemu wartosci
1 zdolnej do zycia w ramach r6znego typu wspolnot.

§ 22.

W szczegbdlnosci celem szkotly jest wyposazenie ucznia w wiadomosci ogolne

I zawodowe, umiejetnosci oraz sprawnosci manualne i intelektualne umozliwiajace

mu:

— odnajdywanie harmonii 1 rownowagi wewnetrznej (zycie w zgodzie z samym
s0bg),

— funkcjonowanie w srodowisku naturalnym,

— wspotdzialanie w ramach réznego rodzaju grup i wspdlnot w skali mikro
1 makro spotecznej (w rodzinie szkole, miejscu pracy, spoleczenstwie),

— korzystanie z zasobdéw informacyjnych naszej cywilizacji (np. dostep do
INTERNETU),

— rozw¢j intelektualny umozliwiajacy dalsze ksztatcenie,

— ksztalcenie ogolnoksztatcace uczniow przygotowujace do kontynuowania nauki
na wyzszych uczelniach.

§ 23.

Realizacja zadan wychowawczych wynikajacych z ustawy, a takze z wydanych na
jej podstawie aktow wykonawczychw Zespole Szkét Nrl im. Melchiora
Wankowicza w Bloniu polega migdzy innymi na:
a) umozliwianiu uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej, religijne;j,
b) udzielaniu uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:
— rozmowy z wychowawcg 1 pedagogiem szkolnym,
— kierowanie do grup terapeutycznych,

-10 -



— Scista wspolpraca z Poradnia Wychowawczo-Zawodowa oraz Wojewodzka
Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng ,,TOP”, Poradnia Uzaleznien,
Poradnig Rodzinna,

— wspotpraca z Towarzystwem Pomocy Mtlodziezy, Stowarzyszeniem ,,Otwarte
drzwi”.

C) umozliwianiu  rozwijania  zainteresowan  uczniow, realizowaniu
indywidualnych programoéw nauczania oraz ukonczeniu szkoty w skroconym
Cczasle poprzez:

— prowadzenie dzialalno$ci pozalekcyjne; w formie kot 1 klubéw zainteresowan
(przedmiotowych),

— prowadzenie zaj¢¢ sportowych w ramach Uczniowskiego Klubu Sportowego,

— prawo kazdego ucznia do wystagpienia o indywidualny program lub tok nauki.

§ 24.

Zakres 1 sposoéb wykonywania zadan opiekunczych szkoty, odpowiednio do wieku
uczniow 1 potrzeb srodowiskowych, z uwzglednieniem obowigzujacych w szkotach
ogolnych przepisow bezpieczenstwa 1 higieny, opiera si¢ na nastgpujacych
zasadach:

a)

b)

d)

zasada sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas
zaje¢  obowiazkowych, nadobowigzkowych 1  pozalekcyjnych  oraz
uczestniczagcych w imprezach masowych (Rozporzadzenie Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy - Dz. U. z 1997r. nr 129, poz. 844; Ustawa z dnia
20 marca 2009r. o bezpieczenstwie imprez masowych Dz. U. z 2009r. Nr 62,
poz. 504, Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Sportu w sprawie bezpieczenstwa
I higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach z dnia 31
grudnia 2002 r. — Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 ze zmianami)

zasada sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty,
w trakcie wycieczek 1 imprez organizowanych przez szkole (Ustawa z dnia 18
sierpnia 201 1r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych
terenach narciarskich (Dz. U. z 2011r. Nr 208, poz. 1241), Rozporzadzenie
Ministra Edukacji i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r.
Nr 6, poz.69 ze zmianami),

szkota zawiera w kazdym roku szkolnym ubezpieczenie wszystkich uczniéw od
nastgpstw nieszcze$liwych wypadkow powstatych z winy umyS$lnej jak
I nieumy$lnej oraz od odpowiedzialnosci cywilnej

zasada organizacyjno — porzadkowa peinienia dyzuréw nauczycielskich w
szkole: uczen ma prawo do opieki nauczyciela podczas przerw migdzy zajgciami
szkolnymi realizowanej w formie dyzurow nauczycielskich.

§ 25.

-11 -



Formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektorymi  uczniami,
a zwlaszcza nad:

a) uczniami, ktorym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne sg
szczegolne formy opieki:
— udzielanie zapomog losowych (w miare posiadanych §rodkow),
— udzielanie zapomog jednorazowych pienigznych (w miar¢ posiadanych
srodkéw),
— wspotpraca pedagogéw szkolnych z Komisja Socjalng Zespotu Szkot Nr 1
im. Melchiora Wankowicza w Bloniu.
b) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzagdéw: ruchu, stuchu,
wzroku:
— kierowanie ucznidw na zajecia reedukacyjne do logopedy, psychologa do
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,
— indywidualizacja nauczania — obnizenie wymagan do mozliwo$ci ucznia
z zaburzeniami.

Rozdzial V. ORGANY SZKOLY

§ 26.
Organami szkoty s3:
a) Dyrektor szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Rada Rodzicow,
d) Samorzad Uczniowski.
§ 27.

1. Dziatalnoscig szkoty kieruje dyrektor.
2. Dyrektor szkoly w szczegdlnosci:
a) reprezentuje szkot¢ na zewnatrz,
b) sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktoérego we wspdlpracy z innymi
nauczycielami zajmujacymi stanowiska kierownicze:

-przeprowadza ewaluacje wewnetrzng 1 wykorzystuje jej wyniki do
doskonalenia pracy szkoty,

- kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisoOw prawa dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej szkoty,

-wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczego6lnosci przez:
organizowanie szkolen i narad, motywowanie do rozwoju i doskonalenia
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o O1

zawodowego, przedstawianie nauczycielom wnioskéw wynikajacych ze
sprawowanego przez dyrektora szkoly nadzoru pedagogicznego.

C) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego i przedstawia
go radzie pedagogiczne] w terminie do 15 wrzesnia roku szkolnego, ktorego
dotyczy plan,

d) przedstawia do 31 sierpnia kazdego roku radzie pedagogicznej wyniki i
wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

e) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne,

f) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole lub placowce,
a takze bezpieczne 1 higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach,
wycieczkach 1 imprezach organizowanych przez szkole poza obiektami szkoty
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

g)co najmniej raz w roku dokonuje kontroli zapewnienia bezpiecznych i
higienicznych warunkow korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki oraz okresla kierunki ich
poprawy,

h) realizuje uchwaty rady rodzicow oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetencji stanowigcych,

1) przedklada radzie rodzicow do zaopiniowania plan finansowy szkoty,

J) dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly w sposob
celowy 1 oszczedny, w sposdb umozliwiajacy terminowa realizacj¢ zadan oraz
w wysokosci terminach wynikajacych z wcze$niej zaciggnigtych zobowigzan,

K) ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidlowe wykorzystanie srodkéw okreslonych
w planie, o ktorych mowa w lit. 1 oraz lit. j,

I) zapewnia funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej,

m) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegOlno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoly.

. Dyrektor szkoly wykonuje czynno$ci:

a) z zakresu prawa pracy w stosunku do nauczycieli i pracownikéw nie
bedacych nauczycielami,

b) z zakresu awansu zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkole,

C) z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

. Dyrektor szkoly dokonuje oceny pracy nauczycieli szkoty.
. Powierza nauczycielowi stanowisko kierownicze i odwotuje z niego.
. Dyrektor szkoly wyraza zgode na podjecie dziatalno$ci w szkole stowarzyszen

lub innych organizacji, a w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
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7. Dyrektor szkoty wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych.

8. Dyrektor odpowiada za wilasciwg organizacj¢ 1 przebieg egzamindw
zewngtrznych.

9. Dyrektor szkoty wydaje decyzje administracyjne w okreslonych przepisami
sprawach.

§ 28.
Dyrektor szkoly sprawuje nastepujace funkcje:

a) kierownik jednostki organizacyjnej samorzadu terytorialnego — kieruje biezaca
dziatalno$cig szkoty, dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym
szkoly 1 ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

b) prowadzi nadzor pedagogiczny,

) przewodniczagcy Rady Pedagogicznej — obowigzek sprawowania nadzoru nad
Rada Pedagogiczng w zakresie przestrzegania przez nig prawa,

d) pracodawca — Dyrektor szkoly jest kierownikiem zakladu pracy dla
zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz pracownikow nie bedacych
nauczycielami,

e) wykonawca zadan administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji
administracyjnych na podstawie ustawy 0 systemie o$wiaty.

§ 29.

Dyrektor, ktory nie jest nauczycielem nie sprawuje nadzoru pedagogicznego
w szkole. Uprawnienia te z mocy ustawy wykonuje wicedyrektor lub inna osoba
zajmujaca stanowisko kierownicze w szkole.

§ 30.
Dyrektor szkoly w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami
(po zasiggnieciu opinii zwigzkow zawodowych, jesli funkcjonuja w szkole),

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
| pracownikom nie bedagcym nauczycielami,

C) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 31.

Dyrektor moze zmieni¢ lub wprowadza¢ nowe profile ksztatcenia ogolnego oraz —
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote oraz Powiatowym Urzgdem Pracy
— nowe zawody.

§ 32.
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W Zespole Szkét Nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Btloniu dziala Rada
Pedagogiczna zwana dalej Rada, ktéra jest kolegialnym organem szkoty
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1
opieki. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy realizacja zadan
wynikajacych z ustawy, a w szczegolnosci:

a) zatwierdzanie plandow pracy szkoty,

b) zatwierdzanie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,

C) podejmowanie  uchwal w  sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota lub placéwka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

§ 33.

Do kompetencji Rady nalezy ponadto realizacja zadan:

a) uchwala statut szkoty,

b) opiniuje projekt planu finansowego szkoty,

€) moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg z
wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosSci szkoty, jej dyrektora
lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole; wnioski te maja dla organu
charakter wigzacy,

d) opiniuje plan pracy szkoty, projekty innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla szkoty,

e) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoly i wystepuje z
wnioskami do dyrektora, organu prowadzacego szkote oraz do wojewddzkiej
rady o$wiatowej, w szczegodlnosci w sprawach organizacji zajec.

§ 34.
Rada opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacj¢ pracy szkoly (tygodniowy rozklad =zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych),

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyrdznien,

d) propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 35.
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Rada przygotowuje projekt Statutu Szkoty wraz ze zmianami.

§ 36.

Rada moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego.

§ 37.

W przypadku okreSlonym w § 36 organ prowadzacy szkote jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce 1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade
Pedagogiczng w ciaggu 14 dni od daty otrzymania wniosku.

§ 38.

1. Uchwaty Rady sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecno$ci co
najmniej 1/2 jej cztonkdw.

N

. Rada ustala regulamin swojej dzialalnos$ci.

3. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania poruszanych na posiedzeniu Rady
spraw, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

4. Ponadto czlonek Rady zobowigzany jest do:

rozwijania roznych zainteresowan ucznidow, w szczeg6élnosci: naukowych,
technicznych oraz kulturalnych i artystycznych,

wspoltworzenia  atmosfery  zyczliwosci,  kolezenstwa 1 zgodnego
wspoldziatania wszystkich cztonkow Rady,

przestrzegania postanowien regulaminu pracy szkoty oraz zarzadzen
Dyrektora,

czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach Rady i Komisji
oraz samoksztalcenia,

realizowanie uchwat Rady nawet wtedy, gdy zglosit do nich zastrzezenia.

§ 39.

Organizacja pracy Rady:

Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy szkoty,

Rada powotuje, w zalezno$ci od potrzeb, state lub dorazne komisje, ktorych
dziatalno$¢ moze dotyczy¢ wybranych zagadnien statutowej dzialalnos$ci
I pracy nauczycieli,

praca komisji kieruje przewodniczacy, powotany przez Rade¢e na wniosek
Przewodniczacego Rady,

komisja informuje Rade o wynikach pracy, formutlujac wnioski do
zatwierdzenia przez Radg,

zebrania Rady oraz zebrania komisji sg protokotowane,
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— protokot powinien by¢ wpisany w terminie 7 dni od dnia daty zebrania do
ksiegi protokotow rad lub komisji.

§ 40.

Rada moze by¢ zwolywana w trybie natychmiastowym w szczeg6lnych
przypadkach.

§ 41.

1. W szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicdw ucznidow
wszystkich typow szkoét wehodzacych w sktad Zespotu Szkét Nr 1 im. Melchiora
Wankowicza w Btloniu.

. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

3. Do kompetencji Rady Rodzicéw, z zastrzezeniem ust. 4, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng:

a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i
dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw,
realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego sSrodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i
dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw,
nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty lub placowki,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

4. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie

uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa
w ust. 2 pkt 1 lit. a lub b, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z
organem sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w
porozumieniu z radg pedagogiczna.

N

§ 42.

W szkole dziala Samorzad Uczniowski zwany dalej Samorzadem Szkolnym, w
sktad, ktérego wchodza przedstawiciele ucznidéw uczacych si¢ we wszystkich
typach szkét wchodzacych w sktad Zespolu. Organy Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami spolecznos$ci uczniowskiej. Regulamin Samorzadu nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Szkoly. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow,
Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach
szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich
jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem

I stawianymi wymaganiami,
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b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych
proporcji  miedzy wysitkiem szkolnym a  mozliwoscig  rozwijania
1 zaspokajania wlasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi,
W porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§ 42a.

1. Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac
dziatania z zakresu wolontariatu.

2. W przypadku podjecia dziatan okreslonych w ust. 1, samorzad wylania ze
swego sktadu szkolne koto wolontariatu.

3. Dyrektor, w porozumieniu z samorzagdem uczniowskim, wyznacza nauczyciela
opiekuna szkolnego kota wolontariatu.

4. Szkolne koto wolontariatu dziala w oparciu o przyjety na pierwszym
posiedzeniu plenarnym regulamin, przestrzegajac zasad okreslonych w statucie
szkoty 1 przepisach nadrzednych dotyczacych wolontariatu.

5. Pracg szkolnego kota wolontariatu kieruje zarzad, w sktad ktorego wchodza:

1) wyznaczony przez dyrektora szkoty opiekun kota;
2) wybrani przez cztonkoéw kota jego przewodniczacy, zastepca , sekretarz i
skarbnik.

6. Szkolne koto wolontariatu opracowuje propozycje zmian regulaminu samorzadu
uczniowskiego w zakresie spraw zwigzanych z dzialalno$cig wolontariatu
uczniowskiego, w tym okreslenia kompetencji zarzadu kota.

§ 43.

Zasady wspoltdzialania organéw szkoty oraz rozwigzywania sporéw pomiedzy nimi,
opierajg si¢ na:

a) zapewnieniu  kazdemu z nich mozliwosci  swobodnego  dziatania
1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okres§lonych ustawg i
szczegdlowo w statucie szkoty,

b) umozliwieniu rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty ,

C) zapewnieniu biezacej wymiany informacji pomiedzy organami szkoty
0 podejmowanych i1 planowanych dziataniach lub decyzjach.

§ 44.
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W Zespole Szkot Nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Bloniu tworzy si¢ stanowiska
wicedyrektoréw d/s pedagogicznych oraz nastgpujace stanowiska kierownicze:

- kierownik gospodarczy,

- kierownik ksztalcenia praktycznego.

§ 45.

Stanowiska, o ktorych mowa w § 44 tworzy si¢ z uwzglednieniem nastg¢pujacych
zasad:

a) w zespole szkot oraz w szkole, w ktdrej wspolczynnik zmianowo$ci wynosi, co
najmniej 2, mozna w porozumieniu z organem prowadzacym szkole tworzy¢
stanowiska wicedyrektorow, odpowiednio do warunkéw organizacyjnych
I potrzeb tej szkoty, a takze do posiadania Srodkéw finansowych, jednak jedno
stanowisko wicedyrektora powinno przypada¢ na nie mniej niz 12 oddziatow;

b)za zgoda organu prowadzacego szkoly w ramach posiadanych $rodkow
finansowych, mozna tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne
stanowiska kierownicze, np. kierownik $wietlicy.

§ 46.

Powierzenie funkcji wicedyrektora d/s pedagogicznych, kierownika ksztalcenia
praktycznego oraz kierownika administracyjno — gospodarczego, jak i odwotania z
tych funkcji dokonuje Dyrektor szkoty na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 47.

Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania
1 ksztalcenia dzieci. Formy tego wspotdziatania uwzgledniaja prawo rodzicow do:

a) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
I szkole, przekazywanych rodzicom poprzez wychowawce klasy,

b) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzaminéw zawartych w Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania,

c) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce,

d) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci,

e) wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.

§ 48.
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Rodzice sg informowani o terminach zebran, ktore odbywaja si¢, co najmniej dwa
razy w semestrze.

§ 49.

W przypadku nieobecnosci rodzicéw na zebraniu klasowym, s3 oni zobowigzani do
skontaktowania si¢ z wychowawcg klasy w innym (w ciaggu najblizszego tygodnia
od daty zebrania) terminie, aby zapoznaé si¢ z wynikami nauczania i zachowania
swojego dziecka.

§ 50.

Przedstawiciele = Rady Rodzicow moga bra¢ wudzial w  spotkaniach
z przedstawicielami nadzoru pedagogicznego, w tym w podsumowujgcych
wizytacje lub kontrole szkoty.

Rozdzial VI. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 51.

Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre$la rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego, zamieszczone
w Dzienniku Ustaw.
§ 52.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Termin zakonczenia pierwszego semestru
kazdego roku szkolnego ustala dyrektor po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;.
W klasach maturalnych moze by¢ on inny niz w pozostatych. O ustalonych
terminach dyrektor informuje nauczycieli, rodzicow i1 uczniow do dnia 30 wrze$nia
danego roku szkolnego.

§ 53.

Szczegblowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora na podstawie planu
nauczania poszczego6lnych klas oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji
szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote.

§ 54.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnos$ci liczbe pracownikow
szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotow
I zaje¢ obowiazkowych oraz liczbe godzin przedmiotow nadobowigzkowych, w tym
kot 1 klubow zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.
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§ 55.

Liczbe etatow pracownikoéw administracji 1 obslugi w szkole okresla Dyrektor
szkoly.

§ 56.

Zajecia dodatkowe w szkole moga by¢ finansowane zaré6wno z budzetu jak 1 ze
srodkdéw pozabudzetowych.

§ 57.

Zajecia dodatkowe finansowane z budzetu maja posta¢ grantéw finansowych,
uzyskiwanych w drodze przeprowadzonego uprzednio konkursu.

§ 58.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z ucznidow, ktérzy
w jednorocznym Kkursie nauki danego roku szkolnego, ucza si¢ wszystkich
przedmiotéw  obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§ 59.
Uchylony.

§ 60.

Mozna tworzy¢ zespoty miedzyklasowe na zajecia z wychowania fizycznego,
jezykoéw obceych, etyki i przedmiotéw realizowanych w zakresie rozszerzonym.

§61.

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalany przez Dyrektora
szkoly, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 62.

Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek
zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do tego osoby.

§ 63.
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Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§ 64.

Ze wzgledu na warunki szkoly zajecia lekcyjne moga odbywac si¢ w systemie
zmianowym.

§ 65.

Ustala si¢ 10 - minutowe przerwy miedzy lekcjami 1 jedng 15 minutowa.

§ 66.
Z uwagi na specyfike ksztalcenia, przepisy o§wiatowe oraz przepisy bhp, oddziaty
dzieli si¢ na grupy przy realizacji przedmiotow teoretycznych wymagajacych
¢wiczen.

§ 67.

W przypadku wychowania fizycznego zajecia sg prowadzone w grupach liczacych
od 12 do 26 ucznidow. Na lekcjach wychowania fizycznego mozliwe jest tworzenie
grup miedzyoddziatowych ze wzgledu na ptec.

§ 68.
Dla uczniow odbywajacych praktyczng nauke zawodu ustala sie czas trwania
godziny zaj¢¢ na 55 minut.

§ 69.

W przypadku zaje¢ z praktycznej nauki zawodu oraz przedmiotéw w ksztalceniu
zawodowym praktycznym oddziat dzieli si¢ na grupy, ktorych liczebnos$¢ jest
dostosowana do liczby stanowisk w pracowni i wymagan bhp.

§ 70.

Praktyki zawodowe odbywaja uczniowie poszczegdlnych zawodow wg programu
nauczania dla danej klasy. Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w terminie 1 wymiarze
ustalonym harmonogramem ksztatcenia praktycznego.

§ 71.

W Zespole Szk6ét Nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Bloniu realizacja zajec
praktycznych odbywa si¢ w Pracowni Cwiczen Praktycznych oraz u pracodawcow i
w gospodarstwach indywidualnych.

§ 71a.
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1. Udzial wuczniow w ¢wiczeniach 1 zajeciach praktycznych, zajeciach
laboratoryjnych oraz sportowych odbywa z uwzglednieniem zasad okreslonych w
regulaminach poszczegdlnych szkolnych pracowni, laboratoriow 1 obiektow
sportowych. Regulaminy te w szczegdlnos$ci okreslajg zasady bezpieczenstwa i
higieny pracy.

2. Zajecia praktycznej nauki zawodu u pracodawcow 1 w gospodarstwach
indywidualnych odbywaja si¢ w oparciu o przepisy szkolne i regulaminy pracy
obowiazujace w tych placowkach.

§ 72.

Niektore zajecia obowigzkowe, np. zajecia fakultatywne, nauczanie jezykow
obcych, elementow informatyki, etyki, zajecia nadobowigzkowe, moga byc
prowadzone poza systemem Kklasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych,
mi¢dzyoddzialowych 1 miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow
(np. ,,zielone szkoty”).

§ 73.

Zajecia, o ktorych mowa w § 72, sg organizowane w ramach posiadanych przez
szkote srodkow finansowych.

§ 73a.

1. Szkota moze dla ucznidw organizowaé roznorodne formy krajoznawstwa i
turystyki (wycieczki, rajdy, obozy itp.) oraz imprezy szkolne i poza szkolne.

2. Program wycieczki (rajdu, obozu itp.) lub imprezy organizowanej przez szkole,
liste uczestnikéw, imi¢ i1 nazwisko kierownika oraz opiekunow zawiera karta
wycieczki lub imprezy, ktorg zatwierdza dyrektor szkoty.

3. Zasady organizacji wymienionych w ust. 1 wycieczek i1 imprez okresla
obowigzujacy w szkole Regulamin.

4, Uczniowie pod opieka nauczyciela moga bra¢ udziat w zawodach i imprezach
sportowych odbywajacych si¢ poza szkotg. Zasady uczestnictwa w tych formach
okresla obowiazujacy w szkole Regulamin.

§ 74.

Zajecia kot zainteresowan sg finansowane w catosci ze §rodkow Rady Rodzicow
oraz budzetu szkoty.

§ 75.
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Liczba uczestnikow kol zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniow.

§ 76.

Na zajeciach finansowanych przez Rad¢ Rodzicow dopuszcza si¢ mniejsza wielkos¢
grupy (takze ponizej wyznaczonego progu 10 uczniow).

§ 77.

Szkola moze przyjmowaé stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy
Dyrektorem szkoly lub — za jego zgoda — z poszczegdlnymi nauczycielami,
a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 78.

Zasady organizacji i przebiegu praktyk okre§la umowa cywilno — prawna lub
pisemne porozumienie zawarte mi¢dzy szkota a zakladem ksztalcenia nauczycieli
lub szkolg wyzsza.

§ 79.

Z tytulu organizacji praktyk pedagogicznych szkola ponosi odpowiedzialno$¢ za
praktykantow przewidziang m.in. w kodeksie pracy, w zwigzku z zakladowym
regulaminem pracy.

§ 80.

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca do realizacji potrzeb
| zainteresowan  ucznidw, zadan  dydaktyczno-wychowawczych  szkoly,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrod rodzicéw oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

§ 81.
Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele oraz inne osoby uczestniczace

w procesie dydaktyczno-wychowawczym szkoty.

§ 82.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow ksigzek, czasopism, taSm video, dyskow
CD,

b) korzystanie ze zbioréw w czytelniach i wypozyczanie ich poza biblioteke,
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C) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow (w grupach
badz oddziatach).

§ 83.

Do zadan nauczycieli-bibliotekarzy nalezy prowadzenie biblioteki szkolnej,
wlasciwy dobdr ksiggozbioru w porozumieniu z dyrektorem szkoty 1 rada
pedagogiczng, organizowanie 1 popularyzowanie wsrdd ucznidow czytelnictwa oraz
skomputeryzowanie zasobow bibliotecznych.

§ 84.

Godziny pracy biblioteki sg dostosowane do zajg¢ uczniow tak, aby umozliwiaty
dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

§ 85.

Organizacje biblioteki szkolnej 1 zadania nauczycieli-bibliotekarzy okresla
szczegotowo Regulamin Biblioteki.

§ 86.

Dla wszystkich uczniéw, a szczegodlnie tych, ktorzy muszg dluzej przebywac
w szkole ze wzgledu dojazd, szkota moze prowadzi¢ $wietlice szkolng oraz kluby
zainteresowan, ktoére sa pozalekcyjnymi formami wychowawczo-opiekunczej
dziatalnosci szkoty.

§ 87.

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia,
zgodnie z ustawg, a ponadto:

a) pomieszczenie dla dziatalnosci samorzadu szkolnego,
b) pomieszczenie dla dziatalno$ci bufetu szkolnego,

C) pomieszczenie dla dziatalnosci swietlicy szkolnej,

d) gabinet pielggniarki szkolne;j,

e) gabinet pedagoga,

f) gabinet psychologa,

g) archiwum,

h) szatnig,

1) natryski (przy sali gimnastycznej) i toalety.
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Rozdzial VII. SZCZEGOLOWE ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO
OCENIANIA UCZNIOW

§ 88.

1. TIlekro¢ w niniejszym rozdziale jest mowa o zaj¢ciach edukacyjnych bez
blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe i dodatkowe
zajecia edukacyjne.

2. Ocenianiu podlegaja:

a) osiggniecia edukacyjne ucznia;
b) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do:

a) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego lub
efektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w
zawodach oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w
szkole programow nauczania;

b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw
okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc¢;

C) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

d) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

e) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,;

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.

§ 89.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) ustalanie kryteridéw oceniania zachowania;

Cc) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,;

d) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w statucie
szkoly;

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

g) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o
postepach i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych
uzdolnieniach ucznia.

Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania

§ 90.

1. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego jest zobowigzany
poinformowac uczniow  oraz rodzicoéw (prawnych  opiekunéw)
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania.

2. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego jest zobowigzany
poinformowa¢ uczniéw oraz rodzicow (prawnych opiekunéw) o sposobach
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

3. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego jest zobowigzany
poinformowa¢ ucznidéw oraz rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej.

4. Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotéw oraz sposoby ich
sprawdzania przez nauczycieli sg powszechnie dostepne dla ucznidéw oraz
rodzicow (prawnych opiekunow) w bibliotece szkolne;.

5. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicow o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
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b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 91.

. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

a) biezace;

b) klasyfikacyjne: srodroczne i roczne, oraz koncowe.

Oceny s3 jawne zarowno dla ucznia, jak 1jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
. Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu, a jego
rodzice (prawni opiekunowie) na kazde zyczenie. Prace pisemne ucznidéw
przechowuje nauczyciel przez okres co najmniej jednego semestru, jednak nie
dluzej niz przez dany rok szkolny, w ktorym zostaly napisane. Na wniosek
ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia
jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel
ustalajgcy ocene powinien j3 uzasadni¢ wyjasniajac popetnione bledy, wskazujac
braki w odpowiedziach oraz okre$lajac ich wptyw na ustalong oceng.

. Ocenianie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane
systematycznie, w roznych formach, w warunkach zapewniajagcych
obiektywnos$¢ oceny.

. Ocenianie biezace dokonywane jest: na poszczegdlnych zajeciach edukacyjnych,
z materiatu nieprzekraczajacego trzech jednostek lekcyjnych w formie pisemne;,
ustnej lub praktycznej po zrealizowaniu partii materiatu tworzacej jednolitg
catos¢.

. Dhluzsze wypowiedzi pisemne musza by¢ zapowiedziane z tygodniowym
wyprzedzeniem, zapisane w dzienniku lekcyjnym. Uczniom winien by¢
przedstawiony zakres sprawdzanych wymaga¢ edukacyjnych. W ciggu tygodnia
w jednej klasie moga by¢ przeprowadzone nie wigcej niz trzy sprawdziany
catogodzinne.

. Oceng z pracy klasowej lub dluzszej wypowiedzi ustnej z kazdego przedmiotu
uczen moze poprawi¢ jeden raz w semestrze w terminie ustalonym z
nauczycielem (nie dluzszym niz 14 dni od daty otrzymania oceny). Uzyskana
ocena jest wpisywana obok poprzedniej bez wzgledu na wynik.

Dostosowanie wymagan

§ 92.

1. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia;
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b) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

C) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt a — b, ktory jest
objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli 1 specjalistow;

d) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreSlonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim braé
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w
zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na
rzecz kultury fizyczne;.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;.

Zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki oraz nauki drugiego
jezyka obcego

§ 93.

1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2,
uniemozliwia ustalenie S$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
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dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»ZWolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada
stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawno$ciami
sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego.

5. W przypadku ucznia, o ktébrym mowa w ust. 4 posiadajagcego orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Klasyfikacja §rédroczna i roczna

§ 94.

Klasyfikacja s$rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia okreslonych w szkolnym planie nauczania i1 ustalaniu ocen
klasyfikacyjnych oraz ustaleniu oceny zachowania.

1. Klasyfikowanie uczniow przeprowadza si¢ dwa razy w roku szkolnym:

a) na |l semestr,
b) na koniec roku szkolnego.

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w
danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustalaniu ocen klasyfikacyjnych. Na klasyfikacje koncowa skladaja
sig:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w
klasie programowo najwyzszej, 0raz

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, oraz

¢) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej w szkole

danego typu.

3. Nauczyciele sg zobowigzani do informowania rodzicéw (prawnych opiekunow)
0 wynikach w nauce i zachowaniu przynajmniej dwa razy w semestrze.

4. Tydzien przed rocznym ($rédrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia 1 jego rodzicow
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(prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych
oraz ocenie zachowania.

5. Nie p6zniej niz na dwa tygodnie przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej, nauczyciele majag obowigzek poinformowac
ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych ocenach
niedostatecznych. Informacje na piSmie przekazuje rodzicom (prawnym
opiekunom) wychowawca klasy.

6. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego.

7. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkotly, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
z zaje¢  edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

8. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

9. Termin sprawdzianu, uzgadnia si¢ z uczniem ijego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

10.W skiad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;

11.Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 10 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe Iub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

12.Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej)
oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢é zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

13.Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
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d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

14.Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia.

15.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16.Przepisy ust. 9-15 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej)

|

oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 95.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne.

Ocen¢ zachowania ustalaja nauczyciele wychowawcy, po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Uchylony.

W Publicznym Technikum oceng¢ z zaje¢ praktycznych ustala nauczyciel
praktycznej nauki zawodu, a w przypadku praktyk zawodowych oceng ustala
kierownik praktycznej nauki zawodu.

W Publicznym Technikum ocene z praktyk zawodowych ustala opiekun praktyk
wskazany w umowie zawartej z zakladem pracy, w ktorym praktyki te si¢
odbywaly.

§ 96.
Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala sie wedtug nastepujacej skali:
- stopien celujacy -6
- stopien bardzo dobry -5
- stopien dobry -4
- stopien dostateczny -3

- stopien dopuszczajacy - 2
- stopien niedostateczny -1
Ocenianie biezace odbywa si¢ wedtug skali zamieszczonej w p.1. W ocenianiu
biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,, +,,1,, - ,,po danej ocenie.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
zachowania.
Dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym jednolitych
symboli:
np. — nieprzygotowany
nb. — niecbecny
zw. — zwolniony
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S. — spOznienie
nd.— niedysponowanie
5 Uczen uzyskuje promocje z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania. Ocena z religii/etyki jest
wliczana do $redniej ocen ucznia.

Ocena zachowania

§ 97.

1. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczego6lnosci: funkcjonowanie
ucznia w §rodowisku szkolnym, respektowanie zasad wspotzycia spotecznego
I ogblnie przyjetych norm etycznych.

2. Zasady i kryteria ocen zachowania podane sg w § 102 oraz § 103 niniejszego
statutu.

3. Oceng zachowania §rédroczng 1 roczng ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

- WZzOrowe,

- bardzo dobre,

- dobre,

- poprawne,

- nieodpowiednie,

- Naganne.

4. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

- oceng z zaje¢ edukacyjnych,

- promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly, z
zastrzezeniem tiret trzeciego,

- Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu
w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania,

- uchylone.

5. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca przy udziale zespotu klasowego,
uwzgledniajgc samoocen¢ ucznia oraz opini¢ nauczyciela praktycznej nauki
zawodu bedacego jego opiekunem podczas zaje¢ praktycznych.

6. Ocena zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna.

7. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia w terminie 7 dni
po zakonczeniu zaje¢ do dyrektora szkoly w formie pisemnej, jezeli uznaja, ze
ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

8. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor
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10.

11.

12.

13.

14.

szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene zachowania w drodze
glosowania zwykla wigkszoscig gloséw. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje gtos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) wynik glosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, ktory otrzymal nicodpowiednig Iub
naganng ocen¢ zachowania, s3 zobowigzani ustali¢ z wychowawca
I pedagogiem szkolnym s$rodki zaradcze, ktore umozliwiajg uzyskanie poprawy
ucznia w kolejnym semestrze. O podjetych dzialaniach musi by¢ powiadomiony
dyrektor szkoty.

Zasady 1 kryteria oceny zachowania stanowig zatacznik do szkolnego systemu
oceniania.
Wszystkie nagrody 1 wyroznienia, kary, nagany wychowawca odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym.

Egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy

1.

§ 98.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajegc
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia W szkolnym planie nauczania.
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2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu  nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundéw)
w uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna po zasiggnigciu opinii
wychowawcy klasy oraz pedagoga szkolnego, moze wyrazi¢ zgode na egzamin
Klasyfikacyjny.

4. Egzamin Klasyfikacyjny:

a) zdaje uczen realizujagcy obowigzek nauki poza szkota;

b) zdaje uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok
lub program nauki;

c) moze zdawaé uczen przechodzacy do innego typu szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu
poprzedzajacym  dzien  zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze
obserwatoréw - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

8. W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe egzamin klasyfikacyjny z zajeé
praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych 1 innych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczen lub
doswiadczen, ma form¢ zadan praktycznych. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin klasyfikacyjny z
informatyki, wychowania fizycznego i zaje¢ praktycznych ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 2, 3 oraz ust. 4 lit. b),
przeprowadza komisja w sktadzie: nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — jako
przewodniczacy komisji oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym
mowa w ust. 2, 3 oraz ust. 4 lit. b), oraz jego rodzicami liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzamindow klasyfikacyjnych
w ciggu jednego dnia. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 4 lit. a)
oraz lit. c), przeprowadza komisja w sktadzie: dyrektor szkoly albo nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy komisji oraz
nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.

10.Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokodt zawierajacy w
szczegoOlnosci:

a) nazw¢ zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust.
10;
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11.

N

c) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
d) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla informacje o
odpowiedziach ustnych ucznia. Protoko6t stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty.

§ 99.

Uczen, z wyjatkiem klas programowo najwyzszych w szkole danego typu, ktory
w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub
dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
Uchylony.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktéorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.
W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe egzamin poprawkowy z zajeé
praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych 1 innych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczen lub
doswiadczen, ma forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu
W pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor szkoty powotuje, jako osobe
egzaminujacyg, innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z Dyrektorem tej szkoty.
Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w
szczegolnosci:
a) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzony egzamin;
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
c) termin egzaminu poprawkowego;
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d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze do niego przystgpi¢ w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty.

10.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
WyZszej programowo, z zastrzezeniem ust. 11.

11.Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzsze] ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Zze sg one realizowane
w klasie programowo wyzszej.

12.Uczen uzyskuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub konczy szkote,
jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja sie¢ oceny
klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny wyzsze od oceny niedostatecznej, z
zastrzezeniem § 97 ust. 4 tiret trzecie oraz § 99 ust. 11.

13. W przypadku przedmiotow, dla ktorych Szkolny Plan Nauczania przewiduje
zakonczenie zaje¢ w pierwszym semestrze, jako oceny roczne traktuje si¢ oceny
za pierwszy semestr, za wyjatkiem sytuacji opisanej w ustepie 14.

14. W stosunku do ucznia, ktory otrzymal ocene¢ niedostateczng z przedmiotu
konczacego si¢ zgodnie ze Szkolnym Planem Nauczania w pierwszym
semestrze, szkota na wniosek jego lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw)
stwarza mozliwo$¢ uzupelnienia brakdéw i poprawy tej oceny w semestrze
drugim. Zaliczenie przez ucznia obowigzujaceg0 materiatu nastepuje wedtug
procedur obowigzujacych dla egzaminu klasyfikacyjnego z tym, ze powinien si¢
on odby¢ nie pdzniej niz na jeden dzien przed promocyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej zatwierdzajacym wyniki rocznej klasyfikacji. Ocena uzyskana
przez ucznia w tym trybie jest traktowana jako ocena roczna i decyduje o
promocji. Uczen, ktéory na wymienionym egzaminie uzyska ocen¢
niedostateczng, ma prawo zdawaé egzamin poprawkowy zgodnie z zasadami
dotyczacymi tego egzaminu.

§ 99a.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen.
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. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie poOzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z
przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoly powotuje
komisje, ktora:

a)w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnos$ci ucznia oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona W wyniku egzaminu poprawkowego.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o
ktorym mowa w ust. 3 lit @), w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z
uczniem i jego rodzicami.

. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 3,
przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z informatyki, zajeé
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

. W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma forme zadan praktycznych.

10. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

11. Sprawdzian przeprowadza komisja w sktadzie:
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne;

€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 11 lit b), moze by¢ zwolniony z udziatu w

pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji

INNego nauczyciela prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze

powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

Zastrzezenia dotyczace rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania rozpatruje

komisja w sktadzie:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) wychowawca oddziatu;

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

g) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktéorej mowa w ust. 3, ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjna

zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w

ust. 1. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gloséw. W

przypadku rownej liczby glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot,
zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzgcych w sktad komisji;

C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

d) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9, dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwig¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwiezlg
informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Z posiedzenia komisji, o ktéorej mowa w ust. 13 sporzadza si¢ protokot,
zawierajacy w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

C) imig¢ i nazwisko ucznia;

d) wynik glosowania;

e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
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18. Protokoly, o ktorych mowa w ust. 15 1 17, stanowig zatgczniki do arkusza ocen
ucznia.

§ 100.

. W umotywowanych przypadkach, uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie)
moga odwotac¢ si¢ od przewidywanej dla niego przez nauczyciela oceny rocznej
do dyrektora szkoly. Odwotanie powinno wplyng¢ na trzy dni przed
klasyfikacyjng rada pedagogiczna.

2. Dyrektor moze odmoéwi¢ przeprowadzenia egzaminu sprawdzajgcego
w przypadku, gdy uczen pracuje niesystematycznie, wagaruje, czesto nie
przychodzi na prace klasowe w wyznaczonym terminie.

3. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza Komisja powolana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

- dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

4. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j 1 ustnej z wyjatkiem
przedmiotow: technologia informacyjna, informatyka, wychowanie fizyczne itp.,
z ktorych egzamin ma forme¢ ¢wiczen praktycznych.

5. Egzamin powinien by¢ przeprowadzony nie pozniej niz jeden dzien przed
posiedzeniem rady pedagogicznej zatwierdzajacej klasyfikacje w terminie
I miejscu wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

6. Komisja na podstawie przeprowadzonego egzaminu sprawdzajagcego moze
podwyzszy¢ lub utrzymaé w mocy ocene wystawiong przez nauczyciela.

7. Z egzaminu sprawdzajgcego sporzadza si¢ protokot, ktory przechowuje sie
w dokumentacji szkolnej.

8. Od oceny ustalonej przez komisje nie przystuguje odwotanie.

-

Ogolne kryteria oceniania

§ 101.
Ocena
------------- Celujacy Bardzo dobry Dobry Dostateczny Dopuszczajacy | Niedostateczny
Kryteria
oceny
Wykazuje Braki w
- Posiada Caly material | nieznaczne opanowaniu Wyrazne braki Bfa" pod§t§wowych
Stopien . L : p - | wiadomosci,
.| wiadomosci programowy | braki w materiatu W opanowaniu e
opanowania . . . umozliwiajacych
. . . | wykraczajace opanowal opanowaniu roaramowego | materiatu X .
wiadomosci . . . prog g opanowanie tresci
poza podrgeznik | wyczerpujaco | materiatu programowego
programowych
programowego
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Niezrozumienie
Rozumienie . Czgsciowa czesci Brak
I | materiatu g?m?r?;'ﬁ;na Samodzielna | inspiracja Przy pomocy | materiatu, Zrozumienia
nauczania i n%/e? retacia interpretacja | przez nauczyciela konieczna
P ] nauczyciela pomoc
nauczyciela
Samodzielne Niewielka . Brak umiejetnosci
rozwiazywanie omoc Niezbgdna zastosowania
azyw samodzielne | P . Pomoc pomoc
Stosowanie sytuacji stosowanie nauczyciela i nauczyciela na}bytych .
11 .. | problemowych w A w nauczyciela . | wiadomosci
wiadomosci oparciu posiadanych Zastosowaniu w zastosowaniu nawet prz
parc wiadomosci . nabytych przy
0 posiadane posiadanych . L pomocy
; . . . wiadomosci .
wiadomosci wiadomosci nauczyciela
Prezentacja Soai;)rl/?)hnzﬁ:ar;ﬁa Samodzielna, | Odtwiércza, ngvz'(ﬁgza Konieczna Brak umiejetnosci w
1\ | zdobytej nienaganny, nienaganny niewielkie usterki w pomoac prezentowaniu
wiedz sposob sposéb uchybienia sposobie nauczyciela, zdobytej wiedz
y vsypowie dzi wypowiedzi jezykowe pFr)ezen tacji liczne usterki ! y
e N e
Postawa ygowiedzi aktywnosc, aktywne CE ste d Brak Postawa bierna
V |na vaggrowo ' pelne sporadyczne o dzt stwa aktywnosci, brak '
lekcji Zorganizowana i wypowiedzi, | odstepstwa od Qp nierytmiczna systematycznosci
) g systematyczna | od ciagtej . | praca M Y
systematyczna oraca pracy systematycznej
praca pracy
Nienaganna ]
znajomos¢ Dobra Braki w Earls_zo duze
. i raki,
Trwalosé H;zterr;i?éwe o Nienaganna znajomos¢ Niewielkie lr)r;:';erclale uniemozliwiajace
V1| zdobytej grag g znajomos¢ materiatu braki w umoaéliyvrv?;’ ce | kontynuowanie
wied;/yJ wykorzystywanie materiatu danego materiale éwiadomeJq edukacji
wiedzy programowego ;(z)tglne o biezacym korzystanie na danym poziomie.
z roznych g z lekgji
zrodet
Kryteria oceny zachowania
§ 102.

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoOw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
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§ 103.

. Wychowawca klasy jest zobowigzany do przedstawienia uczniom i rodzicom
(prawnym opiekunom) praw i obowigzkow ucznia wynikajacych ze Statutu
Szkoty.
. Uczniowie 1 rodzice (prawni opiekunowie) musza by¢ poinformowani przez
wychowawce klasy o zasadach 1 kryteriach wystawiania oceny zachowania.
. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielami
uczacymi, samorzgdem klasowym z uwzglednieniem samooceny ucznia.
. Czynniki wptywajace na ustalenie oceny zachowania:
1) ocena wzorowa:

- uczen przestrzega obowigzkow wynikajgcych ze Statutu Szkoty,

- wyroznia si¢ kulturg osobistg w szkole i poza nig,

- bierze czynny udzial w pracach na rzecz spotecznosci szkolnej,

- dba o honor i tradycje szkoly, wspottworzy jej autorytet,

- godnie reprezentuje szkole na zewnqtrz (zawody sportowe, konkursy,

olimpiady),

- uczestniczy w wybranych zajeciach poza lekcjami,

- pomaga uczniom, ktorzy majg problemy z opanowaniem materiatu,

- rzetelnie pracuje nad poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnosci,

- zacheca innych do pozytywnych zachowan,

- uzyskuje wyniki w nauce stosowne do swoich mozliwosci,

- godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig.

2) ocena bardzo dobra:

- uczen przestrzega obowigzkow wynikajgcych ze Statutu Szkoty,

- wyroznia sie kulturg osobistg w szkole i poza niq jest kolezenski,
uczestniczy w pracach na rzecz szko#y,
prezentuje pozytywny stosunek do obowigzkow szkolnych,
uzyskuje wyniki w nauce stosownie do swoich mozliwosci,
godnie, kulturalnie zachowuje sie w Szkole i poza nig.

3) ocena dobra (stanowi punkt wyjscia do innych ocen):

uczen przestrzega obowigzkow wynikajgcych ze Statutu Szkoty,

- jest kolezenski,

- prezentuje pozytywny stosunek do obowigzkow szkolnych,

- Stara sie wywigzywac¢ z obowigzkow szkolnych na miare swoich
mozliwosci,

- uzyskuje wyniki w nauce stosowne do swoich mozliwosci,

- godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig.

4) ocena poprawna:
- uczen w niewielkim stopniu dopuszcza si¢ naruszen obowigzkow
wynikajgcych ze Statutu Szkoty,
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prezentuje poprawny stosunek do obowigzkow szkolnych,

uzyskuje wyniki w nauce stosowne do swoich mozliwosci,

w ciggu semestru ma nie wigcej niz 40 godzin nieusprawiedliwionych,
wykazuje cheé poprawy swojego zachowania.

5) ocena nieodpowiednia:

- uczen dopuszcza si¢ naruszen obowigzkow wynikajgcych ze Statutu
Szkoty,

- prezentuje postawe bierng wobec dzialan na rzecz spotecznosci
szkolnej (nie pracuje spolecznie, nie reprezentuje szkoly na zewngqtrz),

- wciggu semestru ma wiecej niz 40 godzin nieusprawiedliwionych,

- wykazuje chec poprawy swojego zachowania,

- ma nieodpowiedni stosunek do obowigzkow szkolnych.

6) ocena haganna:

- uczen razgco narusza obowiqzki wynikajgce ze Statutu Szkoty,

- systematycznie opuszcza zajecia szkolne,

- w ciggu semestru ma wiecej niz 80 godzin nieobecnych
nieusprawiedliwionych,
prezentuje niski poziom kultury osobistej na terenie szkoly i poza nig,
ma negatywny Stosunek do obowigzkow szkolnych nie przejawia checi
poprawy swojego zachowania.

5. W przypadku ucznia, ktéry uzyskat ocen¢ nieodpowiednig Iub naganng
z zachowania muszg by¢ podjete przez wychowawce klasy i pedagoga szkolnego
W porozumieniu z rodzicami dziatania zmierzajace do poprawy jego zachowania.
O podjetych krokach zaradczych musi by¢ powiadomiony dyrektor szkoty.

6. Uczen ma obowigzek w ciggu tygodnia usprawiedliwi¢ swoja nieobecnos$¢ na
zajeciach szkolnych u wychowawcy klasy. W przypadku nie wywigzania si¢
Z nalozonego  obowiazku nieobecno$¢  bedzie  traktowana,  jako
nieusprawiedliwiona.

7. Zwolnienia z zaj¢¢ edukacyjnych dokonuje wychowawca klasy lub dyrektor
szkoly. Zwolnienie z zaj¢¢ edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie pisemnej
prosby rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie zas§wiadczenia
wydanego przez pielegniarke szkolna.

§ 104,

Rada pedagogiczna zastrzega sobie prawo do wprowadzania poprawek w
wewnatrzszkolnym systemie oceniania w przypadku zmian prawa o$wiatowego.
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Rozdzial VIII. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 105.

W szkole zatrudnia sie:
- nauczycieli
- pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych i pracownikéw obstugi.

§ 106.

Zasady zatrudniania nauczycieli okresla Karta Nauczyciela, ramowe plany
nauczania zastosowane w arkuszu organizacji pracy szkoly na dany rok szkolny
oraz regulamin pracy szkoty.

§ 107.

Pracownicy administracyjni sg zatrudniani w szkole na podstawie kodeksu pracy
oraz regulaminu pracy szkoty.

§ 108.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe
moralng 1 obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

§ 108a.

Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna,
wychowawczg 1 opiekuncza; wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢
do pelni wlasnego rozwoju osobowego. Nauczyciel obowigzany jest ksztalci¢ i
wychowywa¢ miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka; dba¢ o ksztalttowanie u uczniéw postaw moralnych i1 obywatelskich
zgodnie z ideg demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras
1 $wiatopogladow.

§ 108D.
Nauczyciele mianowani 1 dyplomowani podlegaja  odpowiedzialno$ci
dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu nauczycielskiego lub obowigzkom,
o ktorych mowa w § 108a. Nauczyciele kontraktowi i1 stazySci podlegajg
odpowiedzialnosci porzadkowej na mocy przepiséw kodeksu pracy.
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§ 109.

Do zakresu zadah nauczycieli nalezy:

a) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw,
a w szczegolnosci:

— opieka nad uczniami podczas zaj¢¢ edukacyjnych, oraz zaje¢ dodatkowych,
imprez na terenie szkoty,

— opieka nad uczniami w czasie przerw miedzy zaj¢ciami,

— opieka w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty oraz wycieczek 1 imprez
szkolnych organizowanych przez placowke wg zasad okreslonych
odrgbnymi przepisami,

— zapoznanie ucznidw na pierwszych lekcjach  wychowawczych
I przedmiotowych z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny
obowigzujacymi w szkole oraz poza nig w czasie zaje¢, wycieczek 1
imprez, ktorych organizatorem jest placowka,

— prowadzenie zaje¢ z wychowania prozdrowotnego,

b) dbatos¢ o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego:

— okreslanie celow lekcji,

— rozwijanie umiejetnosci ucznidéw w zakresie danego przedmiotu,

— badanie jako$ci procesu dydaktycznego poprzez sprawdzanie pracy
klasowej,

c) dbato$¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,

d) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i
zainteresowan:

— indywidualizacja procesu nauczania zgodnie z predyspozycjami
psychofizycznego uczniow,

— inspirowanie do uczestniczenia w réznych olimpiadach 1 konkursach,

e) bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenie oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow — stosowanie ujednoliconego wewnatrzszkolnego
oceniania,

f) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow:

— udzielanie porad przez wychowawcow i pedagogow szkolnych,

— udzielanie wsparcia przez udzial w zajgciach terapeutycznych np. TPM,
PPP,

g) doskonalenie umiegjetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej:

— doskonalenie zawodowe nauczycieli poprzez uczestniczenie w studiach
podyplomowych, kursach specjalistycznych, warsztatach edukacyjnych,
konferencjach metodycznych,

— lekcje kolezenskie,

— wymiana doswiadczen miedzy nauczycielami tego samego przedmiotu ,

— prowadzenie treningu (operatywnosci, antystresowych),
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— warsztaty  umiejetno$ci  (stuchania,  komunikacji, negocjacji 1
rozwigzywania konfliktow).

§ 110.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grup przedmiotéw pokrewnych
moga tworzy¢ zespot przedmiotowy.

§ 111.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora szkoty
Przewodniczacy Zespotu.

§ 112.

Cele i zadania Zespotu Przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programOw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie programu nauczania,

b) wspolne opracowanie szczegotowych Kkryteridw oceniania ucznidOw oraz
sposobdw badania wynikdw nauczania,

C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoridw przedmiotowych oraz
W uzupetnianiu ich wyposazenia,

e) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych
I eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 113.

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegoélnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
Wychowawca zobowigzany jest do:
— systematycznego 1 prawidlowego prowadzenia dokumentacji klasy (dziennik
lekcyjny, arkusz ocen, §wiadectwa, dzienniczek ucznia, zeszyt uwag),
— aktywnego, obowigzkowego uczestniczenia w  zebraniach zespotu
wychowawczego i Radach Pedagogicznych,
— obowigzkowego spotkania z rodzicami, co najmniej dwa razy w semestrze.

§ 114,

Dla zapewnienia ciaggloSci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest, by
wychowawca prowadzit swdj oddzial przez caly tok nauczania w danym typie
szkoty.
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§ 115.

Rodzice mogg wnioskowa¢ o zmiang wychowawcy w przypadku:
a) razacego naruszenia praw dziecka wynikajacych z konwencji o prawach dzieci,
b) catkowitego  braku  zainteresowania  sprawami  powierzonych  mu
wychowankow,
c) stwierdzenia nieetycznej postawy nauczyciela.
W zaistniatych przypadkach obowigzuje nastgpujacy tryb postgpowania:
— pisemna prosba rodzicéw lub ucznidow do Dyrektora szkoty,
— dyrektor w terminie 14 dni od daty otrzymania podania jest zobowigzany do
udzielenia odpowiedzi,
— decyzja Dyrektora jest ostateczna 1 nie ma od niej odwotania.
Dyrektor moze uwzgledni¢ prosbe ucznidw 1 rodzicow po wnikliwym
przeanalizowaniu zaistniatego przypadku.

§ 116.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a W szczegodlnosci:
a) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie:
— prowadzenie godzin wychowawczych na temat podstaw do Zycia w rodzinie,
— prowadzenie programéw edukacyjnych,
— prowadzenie spotkan z prelegentami,
— stosowanie urozmaiconych sposobdw edukacji wspomagajacych rozwoj
ucznia,
b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow:
— udzial w pracach na rzecz szkoty, srodowiska,
— organizowanie konkurséw, olimpiad, wycieczek, obozow integracyjnych,
C) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej:
— warsztaty umiejetnosci i treningi,
— programy edukacyjne,
— badania psychologiczne.

§117.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w § 116:
a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka:
- planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
— ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,
b) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidow, a takze tych,
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ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarowno uczniow

szczegllnie uzdolnionych, jak i1 z roznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

C) ocen¢ zachowanie ucznia wystawia wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
zespohu klasowego oraz nauczycieli uczacych w tej klasie. Ocena zachowania
powinna by¢ wypadkowa wszystkich uwag, spostrzezen, pochwat 1 wyr6znien dla
poszczegolnych uczniow,

d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

— poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

— wspoéldzialania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

— wilaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty,

wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi

kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosSci, takze zdrowotnych,

oraz zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien uczniéw: organizacje 1 formy
udzielania tej pomocy na terenie szkoly okreslaja przepisy w sprawie zasad
udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej (rozporzadzenie MEN
z30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych  przedszkolach, szkotach i

placowkach).

§ 118.

Wychowawca ma prawo Korzysta¢é w swej pracy z pomocy Mmerytorycznej
I metodycznej ze strony wlasciwych placowek, instytucji o$wiatowych i
naukowych.

§ 118a.

Zakres zadan pracownikdw niepedagogicznych zwigzanych z zapewnieniem

bezpieczenstwa uczniow:
1. Wszyscy pracownicy niepedagogiczni majag obowigzek wspotpracowaé z
Dyrektorem i nauczycielami w zakresie zapewnienia uczniom bezpiecznych i
higienicznych warunkéw pobytu w szkole, a wszelkie zauwazone wypadki,
zagrozenia 1 nieprawidtowos$ci natychmiast zglasza¢ przetozonym.
2. W celu zapewnienia uczniom warunkéw bezpieczenstwa wszyscy pracownicy
administracji i obstugi w wykonywaniu swoich zadan stuzbowych uwzgledniaja:
a) sprawng organizacj¢ pracy oraz sumienne wykonywanie prac 1 zadan
wptywajacych na stan bezpieczenstwa uczniow;

b) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

C) reagowanie na wszelkie przejawy niepozadanych zachowan ucznidow poprzez
zglaszanie tych zachowan dyrektorowi szkoty lub nauczycielom;

d) odpowiedzialne petnienie dyzuréw w szatni, zamykanie drzwi wejsciowych do
szkoty;
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e) dbanie o tad i porzadek w trakcie wchodzenia i wychodzenia ucznidow ze
szkoty;
f) niewpuszczanie na teren szkoty oso6b nieuprawnionych.

Rozdzial IX. UCZNIOWIE SZKOLY

§ 119.

Zasady rekrutacji ucznidow do Zespotu Szkét Nr 1 im. Melchiora Wankowicza
w Btloniu okreslajg przepisy prawa o$wiatowego oraz regulamin pracy Komisji
Rekrutacyjnej.

§ 120.

Do Zespotu Szkét Nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Bloniu ucze¢szczajg
uczniowie po ukonczeniu gimnazjum.

§ 121.

Uczniowie na terenie szkoly mogg korzysta¢ z telefonéw komodrkowych i innych
urzadzen elektronicznych (odtwarzajacych dzwigk 1 obraz) tylko 1 wylgcznie
podczas przerw 1 po zajeciach dydaktycznych.

§ 122.
Uchylony.

§ 123.
Uchylony.

§ 124.

Prawa ucznia Zespotu Szkot Nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Bloniu wynikajace
z ustawy i1 wydanych na jej podstawie rozporzadzen:
a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
c)prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania
1 zaspokajania wlasnych zainteresowan,
d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
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e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z mozliwosciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z Dyrektorem szkoty,

f) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu
w porozumieniu z dyrekcja szkoty.

§ 125.

Uczen ma prawo do:

1) znajomosci dokumentéw prawa szkolnego bezposrednio go dotyczacych,
W szczegolnosci regulaminu oceniania 1 promowania uczniow,

2) opieki wychowawczej] 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochron¢ 1 poszanowanie godnosci,

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odr¢bnymi
przepisami,

4) otrzymywania informacji o zapadajacych w szkole dotyczacych go decyzjach,

5) swobody wypowiadania wlasnych sadéw $wiatopogladowych oraz religijnych -
jesli nie narusza tym dobra innych osob,

6) wypowiadania opinii na temat programow i metod nauczania oraz spraw
waznych w zyciu szkoty, klasy, samorzadu itp., wygloszenia opinii,
przedstawienia stanowiska (obrony) we wiasnej sprawie oraz innych ucznioéw,

7) rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii, $wiatopogladu,

8) tolerancji wobec ,,innosci” religijnej, kulturowej i etnicznej,

9) dziatania w samorzadzie szkolnym i wyrazania opinii w waznych sprawach
dotyczacych ucznidéw oraz nauczycieli (opinia samorzadu szkolnego przy ocenie
nauczyciela),

10) wypowiadania si¢ w sprawach szkoly na forum gazetki szkolnej lub
w radiowezle szkolnym,

11) ochrony nietykalnos$ci cielesnej,

12) ochrony danych osobowych (np. informacje o stanie zdrowia, wyniki testow
psychologicznych, informacje dotyczace rodziny - status materialny,
wyksztatcenie rodzicéw, alkoholizm),

13) prywatnos$ci (zakaz publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spotecznej,
osobistej ucznia),

14) jednakowego oceniania i traktowania bez wzgledu na wyglad zewngtrzny, status
rodzinny czy status ucznia (dobry-staby),

15) rownego traktowania w sytuacji konfliktu uczen - nauczyciel (mozliwosé
dowiedzenia swoich racji),

16) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

17) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepdw w nauce,

18) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,
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19) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych pod opieka nauczycieli,
ktorzy gwarantujg bezpieczenstwo uczniow,

20) powiadomienia z wyprzedzeniem, co najmniej 3 dni o terminie i zakresie
pisemnych sprawdzianow wiadomosci:

a) w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jedna praca klasowa lub dwa
sprawdziany, a w ciggu tygodnia trzy prace klasowe lub pig¢ sprawdzianow,

b) zamiar przeprowadzenia sprawdzianu lub pracy klasowej nauczyciel
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym,

21) do powiadomienia z wyprzedzeniem dwoch tygodni o zagrozeniu oceng
niedostateczng z danego przedmiotu na zakofhczenie kazdego okresu
(powiadomienie osobiste na zebraniu lub listem poleconym rodzicow lub
opiekunow ucznia),

22) do zapoznania si¢ z wynikami postgpowania wyjasniajagcego prowadzonego w
zwigzku z popelnionym przez niego wykroczeniem; prawo to przystuguje takze
rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia. Od wymierzonej kary uczniowi
przystuguje prawo do:

a) wystgpienia w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do
Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

b) odwolania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej w ciggu 14 dni do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny (Mazowieckiego Kuratorium Os$wiaty),

23) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach sportowych
I innych imprezach zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami i potrzebami szkoty,

24) wypoczynku w czasie ferii, przerw $wigtecznych oraz w czasie przerw
mi¢dzylekcyjnych.

§ 126.

Do obowiazkow ucznia Zespotu Szkot Nrl im. Melchiora Wankowicza w Btoniu
nalezy:
1) przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
2) systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajgciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty,
3) przestrzeganie zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
I innych pracownikoéw szkoty,
4) odpowiedzialno$¢ za wilasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwo6j (Dyrektor
szkoly jest upowazniony do wydawania w uzgodnieniu z Rada Rodzicow
1 Samorzadem Szkolnym zarzadzen porzadkowych),
5) dbatos¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,
6) posiadanie waznej legitymacji szkolnej,
7) dbanie o stroj i schludny wyglad:
a) uczen ma obowigzek dostosowania swojego wygladu i stroju do zalecen
I wymogow szkoty, dba¢ o estetyczny i schludny wyglad zewnegtrzny, nie
narusza¢ zasad dobrego smaku,
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b) codzienny stroj szkolny powinien:
- zastania¢ ramiona, brzuch, plecy,
- spodnie, zardwno u dziewczat jak chtopcow, muszg przykrywac kolana,
- spddnica u dziewczat zakrywajaca co najmniej 3/4 uda,
- wlosy starannie uczesane, czyste,
- dopuszcza si¢ dyskretny makijaz twarzy i paznokci,
- bizuteria u dziewczat skromna, nierzucajgca si¢ w oczy,
- na zajecia lekcyjne, z wyjatkiem zaje¢ sportowych, uczniowie nie powinni
przychodzi¢ w spodniach dresowych oraz nakryciach glowy (kapturach),
C) stroj galowy ucznia to:
- biala (jasna) koszula, czarne lub granatowe (ciemne) spodnie,
- marynarka, kamizelka, pulower w kolorze czarnym lub granatowym
(ciemnym),
d) str6j galowy uczennicy to:
- biala lub kremowa bluzka,
- czarna, granatowa (ciemna) spodnica lub spodnie,
- marynarka, zakiet, kamizelka, pulower w kolorze czarnym lub granatowym
(ciemnym),

8) przestrzeganie przepisow bhp i ppoz.,

9) poszanowanie mienia szkolnego,

10) zmiana obuwia,

11) przestrzeganie dyscypliny zaje¢ lekcyjnych (nie spdznianie sie na lekcje, nie
przeszkadzanie w prowadzeniu zaje¢¢ przez nauczyciela),

12) godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

13) posiadanie i prowadzenie na biezgco dzienniczka ucznia,

14) usprawiedliwienie nieobecnos$ci na zajeciach na podstawie pism urzedowych lub
informacji od rodzicow badz opiekunow w ,,dzienniczku ucznia”,
stwierdzajacych przyczyny absencji, przedstawionych w terminie trzech dni
wychowawcy klasy, aw razie jego nicobecnosci dyzurujagcemu czlonkowi
kierownictwa szkoty, uwzgledniajac nastepujace kryteria :

- usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia potwierdzone zaswiadczeniem
lekarskim,

- usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia do 5 dni przez rodzicow lub
opiekundéw w dzienniczku ucznia, osobiscie lub telefonicznie,

15) mie¢ wylaczony telefon komodrkowy 1 inne urzadzenia elektroniczne
(odtwarzajace dzwigk i obraz) na zajeciach dydaktycznych.

Rozdzial X. NAGRODY I KARY
§ 127.

Statut Szkotly okresla rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb
odwolywania si¢ od nich.
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§ 128.
Nagrody 1 kary udziela Dyrektor szkoty.

§ 129.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody lub udzielenie kary majg prawo wystapic:
— wicedyrektor,
— wychowawca klasy,
— nauczyciel,
— samorzad szkolny,
— samorzad klasowy.

§ 130.

O przyznaniu nagrody lub udzieleniu kary powiadamiany jest zainteresowany
uczen, rodzice lub prawni opiekunowie.

§ 131.

Uczen lub jego rodzice (albo prawni opiekunowie) moga wnie$¢ odwotanie od
udzielonej kary do Dyrektora szkoty w ciggu 3 dni od momentu powiadomienia.

§ 132.

Dyrektor szkoty jest zobowigzany do rozpatrzenia odwotania w ciggu 7 dni od jego
otrzymania.

§ 133.

Organem odwolawczym od decyzji Dyrektora szkoly jest Mazowieckie Kuratorium
Oswiaty w Warszawie.

§ 134.

Uczen moze otrzyma¢ nagrode w przypadku:
— bardzo dobrych wynikéw w nauce,
— godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz,
— udziatu w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych, turniejach,
— pracy spotecznej na rzecz klasy, szkoty lub srodowiska.

§ 135.
Nagroda moze mie¢ charakter:
— pochwaly wychowawcy na forum klasy,
— pochwaly Dyrektora szkoly na forum szkoty,
— listu pochwalnego dla rodzicow lub opiekunéw ucznia,
— nagrody rzeczowej,
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— nagrody pieni¢znej.
§ 136.

Za razace naruszenie przepisOw szkolnych oraz nie przestrzeganie statutu szkoty
uczen moze by¢ ukarany:
— upomnieniem wychowawcy klasy,
— upomnieniem lub nagang Dyrektora szkoly ,
— nagang Dyrektora szkoty,
— nagang z ostrzezeniem Dyrektora szkoly,
— zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych do momentu
przyj$cia do szkoty rodzicow lub opiekundow ucznia,
— uchylone,
— uchylone,
— skresleniem ucznia z listy uczniow,
— pozbawieniem na czas okreslony biernego prawa wyborczego w wyborach
do samorzadu klasowego 1 szkolnego.

§ 137.

Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidow w nastepujacych przypadkach:

a) zazywania lub rozprowadzania przez ucznia narkotykow i innych $rodkow
odurzajacych,

b) picia alkoholu lub przebywanie pod jego wpltywem przez ucznia na terenie
szkoty,

c) wulgarnego, niemoralnego lub agresywnego zachowania si¢ ucznia na terenie
szkoty,

d) zdewastowania mienia szkoty przez ucznia,

e) nagminnego 1 udowodnionego nie uczeszczania na zajecia lekcyjne
(w przypadku uczniéw petnoletnich),

f) kradziezy,

g) naruszenia godnosci i nietykalnos$ci cielesnej innego ucznia, nauczyciela lub
innego pracownika szkoty.

§ 138.

Skreslenie ucznia z listy ucznidow nastepuje po:
— podjeciu uchwaty przez Rade Pedagogiczna,
— Wyrazeniu opinii w sprawie przez Samorzad Uczniowski,
— wydaniu decyzji administracyjnej przez Dyrektora szkoty.

§ 139.

Od decyzji o skresleniu ucznia z listy, uczniowi przystluguje odwotanie do
Mazowieckiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora szkoly
w terminie 14 dni.
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Rozdzial XI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 140.

Zespot Szkot Nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Btoniu posiada piecze¢ urzedowa
wspolng dla wszystkich szkél wchodzacych w jego sklad, zawierajaca nazwe
Zespotu Szkot Nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Btoniu.

§ 141.

Tablice 1 stemple szkét wechodzacych w sktad Zespolu Szkét Nr 1 im. Melchiora
Wankowicza w Bloniu majg u gory nazwe zespotu a u dotu nazwe szkoty.

§ 142.

W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty
wchodzace w sktad Zespotu Szkét Nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Bloniu
podaje si¢ nazwe szkoly; nazwa Zespotu Szkét Nr 1 im. Melchiora Wankowicza w
Btoniu umieszczona jest na pieczeci urzedowe;.

§ 143.

Zespot Szkot Nr 1 im. Melchiora Wankowicza w Bloniu posiada Sztandar.
Sztandar przechowywany jest w gablocie znajdujacej si¢ na korytarzu.

3. Sztandar szkoly bierze udziat w wazniejszych uroczysto$ciach panstwowych,
szkolnych 1 srodowiskowych.

N =

§ 144.
Szkota prowadzi kronik¢ szkolna.

§ 145.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 146.

Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja
odrebne przepisy.

§ 147.

Statut szkoty uchwala Rada Pedagogiczna po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow.
Uchwate w tej sprawie podejmuje zwykta wiekszoscig glosow.

§ 148.
Uchylony.
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§ 149.
Uchylony.

§ 150.

Dyrektor szkoty opublikuje w drodze zarzadzenia jednolity tekst statutu przy jego
trzeciej nowelizacji.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j

Blonie, ...
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