UCHWALA NR XV/...... /2012

PROJEKT

Zarzadu Powiatu

Warszawskiego Zachodniego

z dnia S9paiduerniba..... 2012r.

RADY POWIATU WARSZAWSKIEGO ZACHODNIEGO

z dnia .... listopada 2012r.

w sprawie uchwalenia programu wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2013 rok.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 22 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca
1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.)
oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. nr 234 poz. 1536 z p6zn. zm.) Rada
Powiatu Warszawskiego Zachodniego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sig program wspofpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2013 rok, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Warszawskiego

Zachodniego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2013 roku.
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Program wspoétpracy z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2013 rok.

Ozarow Mazowiecki
Pazdziernik 2012



Zatacznik do uchwaty Nr ... /... 12012
Rady Powiatu Warszawskiego Zachodniego
zdnia ..... listopada 2012r.

§ 1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) programie — rozumie sie przez to program wspOtpracy z organizacjami
pozarzagdowymi oraz z podmiotami o ktéorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012, o ktérym mowa w
art. 5 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

3) dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ww. ustawy;

4) $rodkach publicznych — rozumie sie przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt 2
ustawy;

5) organizacji pozarzadowej — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowa w mys|
art. 3 ust. 2 ustawy

6) innym podmiocie — rozumie sig przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy

7) powiecie — rozumie sie przez to Powiat Warszawski Zachodni;

8) zarzadzie — rozumie sig przez to Zarzad Powiatu Warszawskiego Zachodniego;
9) urzedzie — rozumie sie przez to Starostwo Powiatu Warszawskiego Zachodniego;

10) otwartym konkursie ofert — rozumie sie przez to konkurs, o ktérym mowa
w art. 11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy

I. Cel gtowny i cele szczego6towe programu

§ 2. 1. Celem gtdbwnym programu wspbitpracy z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami na rok 2013 jest efektywne wykorzystanie
istniejgcej  spotecznej  aktywnosci oraz  pobudzenie nowych inicjatyw
i aktywnosci spotecznej w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancow powiatu.



2.Celami szczeg6towymi programu sg:

1) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie, wspdinote lokalng oraz jej tradycje;
2) poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow

powiatu;

3) budowanie spoteczeristwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosci
lokalnej;

4) integracja podmiotow realizujgcych zadania publiczne;
5) prezentacja dorobku sektora i promowanie jego osiagnieé;
6) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw;

7) zapewnienie udziatu organizacji pozarzadowych i innych podmiotow
w realizacji zadan publicznych;

8) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci tych organizacji i podmiotéw.

Il. Zasady wspotpracy

§ 3. Wspdtpraca powiatu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami odbywa sie na nastepujgcych zasadach:

1) zasada pomocniczo$ci oznacza, ze powiat wspiera lub powierza realizacje zadan
wiasnych organizacjom pozarzgdowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniajg ich
wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) zasada suwerenno$ci stron polega na tym, iz strony majg prawo do autonomii
I odrebnosci w samodzielnym wyznaczaniu i poszukiwaniu sposobdw rozwiazania

probleméw i zadan;

3) zasada partnerstwa oznacza dobrowolng wspotprace powiatu z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami na zasadach réwnorzednych sobie
podmiotéw i polega na rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych probleméw i

osigganiu razem wytyczonych celow;

4) zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu powiatu i organizacii
pozarzadowych oraz innych podmiotéw do osiggniecia mozliwie najlepszych wynikéw
w realizacji zadan publicznych;



5) zasada uczciwej konkurencji polega na réwnym traktowaniu wszystkich
podmiotéw, ubiegajgcych sie o realizacje zadania publicznego;

6) zasada jawno$ci rozumiana jest jako udostepnienie przez strony wspotpracy
informacji o zamiarach, celach, kosztach i efektach wspdtpracy, poprzez
wypracowanie stosownych procedur,

lll. Zakres przedmiotowy

§ 4. 1. Przedmiotowy zakres wspdipracy powiatu z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami okresla art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym.

2. Powiat wspodtpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgacymi dziatalnos¢ statutowg w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy
zakres wspotpracy.

IV. Formy wspotpracy

§ 5. Wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
odbywac sie bedzie w nastepujacych formach, w szczegolnosci:

1) zlecania realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie

2) udzielania pomocy w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe Srodkow
finansowych z innych zrodet niz budzet powiatu;

3) konsultowania projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych
dziatalnosci statutowe] organizacji;

4) tworzenia, w miare potrzeb, wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym
i inicjatywnym;

5) inicjowania lub organizowania szkolen/seminariow podnoszacych jako$¢ pracy
organizacji i majgcych na celu wsparcie realizacji zadan statutowych tych podmiotow;

6) organizowania wystaw promujgcych dziatalno$¢ organizacji i podmiotow;

7) udzielania rekomendacji organizacjom wspotpracujgcym z powiatem, ktére
ubiegajg sie o dofinansowanie z innych zrodet;



8) udostepniania obiektéw powiatowych do realizacji zadan publicznych
na preferencyjnych zasadach;

9) realizowania wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej;

10) obejmowania honorowym patronatem dziatarh podejmowanych przez organizacje
pozarzgdowe lub inne podmioty;

11) wzajemnego informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci;

12) informowania o istnieniu innych zrédet finansowania, zwtaszcza pochodzacych
z innych zrédet publicznych, sektora prywatnego oraz funduszy celowych;

13) wspierania akcji promujacej przekazywanie 1% podatku dochodowego od osob
fizycznych organizacjom pozarzadowym;

14) udostepniania na stronach internetowych ,Mapy aktywnosci organizacji
pozarzadowych zarejestrowanych na terenie powiatu warszawskiego zachodniego”;

15) prowadzenia punktu poradnictwa dla organizacji pozarzagdowych;

16) informowania o oferowanych przez inne podmioty szkoleniach i publikacjach
dla organizacji pozarzadowych;

17) popularyzacji dziatalno$ci organizacji pozarzadowych na stronach internetowych
powiatu;

18) zawierania i realizowania uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach
okreslonych w ustawie;

19) prowadzenia strony internetowej, poswieconej tematyce organizagji
pozarzadowych i innych podmiotdw, za posrednictwem ktérej powiat bedzie
informowat, miedzy innymi, o planowanych kierunkach dziatania i wspotpracy.

V. Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. 1. W roku 2013 priorytetowe obszary wspétpracy obejmuja sfere zadan,
w szczegolnosci z zakresu:

1) pomocy spotecznej;
2) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

3) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, sportu i rekreaciji;



4)

5)

6)
7)
8)
9)

upowszechniania kultury i sztuki oraz ochrony doébr kultury, tradycji
| dziedzictwa narodowego;

porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym;

nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;
ochrony i promocji zdrowia;
ekologii, turystyki i krajoznawstwa;

dziatalnosci wspomagajgcej technicznie, szkoleniowo i informacyjnie
organizacje pozarzgdowe i inne podmioty prowadzgce dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

VI. Okres realizacji programu

§ 7. Program obowigzuje od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku.

VIl. Sposob realizacji programu

§ 8. 1. Zlecanie realizacji zadar publicznych organizacjom pozarzgdowym

lub innym podmiotom odbywaé¢ sie bedzie na zasadach okreslonych w ustawie,

tj.. w trybie otwartego konkursu ofert oraz na wniosek organizacji pozarzadowe;j,

chyba ze przepisy odregbne przewidujg inny tryb zlecania zadania lub mozna je

wykonac efektywniej w inny sposob.

2. Zamieszczanie na stronie internetowej, w zakiadce po$wieconej organizacjom

pozarzgdowym, informacji dotyczgcych w szczegélnosci:

1)

2)

3)

zadan publicznych, ktére bedg realizowane w danym roku wraz z podaniem
wysokosci  srodkow  finansowych, przeznaczonych z budzetu powiatu
na realizacje tych zadan;

ogtaszanych konkurséw ofert na realizacie zadan publicznych i ich
rozstrzygniec;

zadan publicznych, zlecanych organizacjom pozarzgdowym na ich wniosek
zgodnie z ustawa.



3. Udostepnienie aktualnej bazy organizacji pozarzgdowych, dziatajgcych na terenie
powiatu wraz z mapg aktywnosci tych organizacji.

4. Konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow prawa

miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

VIIl. WysokosS¢ srodkow przeznaczanych na realizacje programu

§ 9. W roku 2013 kwota srodkéw przeznaczonych na realizacje programu
planowana jest w wysokosci co najmnigj .................. zt,

IX. Sposéb oceny realizacji programu

§ 10. 1 Biezgcym monitoringiem w zakresie realizacji zadan programu
wspotpracy zajmujg sie¢ wiasciwe merytorycznie komodrki organizacie urzedu
i jednostki organizacyjne powiatu.

2. Organizacje pozarzgdowe moga zgtasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje
dotyczace realizacji programu wspotpracy.

3. Uzyskane w czasie realizacji programu uwagi, wnioski i propozycje beda
wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przysziej wspdtpracy powiatu
Z organizacjami pozarzadowymi.

4. Zarzad w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy sprawuje kontrole prawidtowoéci
wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacje celu
$rodkow finansowych.

5. W ramach kontroli upowazniony pracownik urzedu moze badaé¢ dokumenty i inne
nosniki informacji, ktére maja lub mogg mieé znaczenie dla oceny prawidtowosci
wykonywania zadania.

6. Do oceny realizacji programu stosowane sg nastepujgce mierniki ilo$ciowe:

1) liczba organizacji pozarzadowych realizujgcych zdania publiczne na rzecz
spotecznosci lokalnej we wspoipracy z samorzgdem powiatowym;

2) wysokos¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych z budzetu powiatu
na realizacje tych zadan;



3) ilos¢ ogtoszonych konkurséw, ztozonych ofert i podpisanych umow;
4) wykonanie planu dotacji;

5) ilos¢ przeprowadzonych szkolen wynikajacych z aktualnych potrzeb
organizacji.

7. Zarzad przedktada Radzie Powiatu Warszawskiego Zachodniego sprawozdanie
z realizacji programu wspotpracy za rok poprzedni, nie pozniej niz do dnia
30 kwietnia kazdego roku.

X. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 11. Program wspdtpracy na 2013 rok zostat opracowany w oparciu o
program wspotpracy na rok 2012 z uwzglednieniem doswiadczen wynikajacych z
jego realizacji. W latach ubiegtych organizacje pozarzadowe nie wnosity uwag do

programu.

Program zostat przedstawiony do konsultacji organizacjom pozarzadowych w
sposéb zgodny z wuchwatg Nr VIII/74/2011 Rady Powiatu Warszawskiego
Zachodniego z dnia 15 listopada 2011 r. w sprawie okreslenia szczego6towego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych

dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

XI. Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

§ 12. 1 Zarzad oglasza otwarty konkurs ofert oraz powotuje komisje
konkursowg w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. W skiad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele merytorycznych komérek
organizacyjnych urzedu Iub jednostek organizacyjnych powiatu oraz osoby
reprezentujgce organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,
z wytaczeniem o0s6b reprezentujgcych organizacie pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udziat w konkursie.



3. W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym,
osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

§ 13. 1. Do czionkéw komisji konkursowe] bioracych udziat w opiniowaniu
ofert stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z pdzn. zm.) dotyczace
wylaczenia pracownika.

2. W przypadku wy%qczenia z postepowania lub nieobecnosci cztonkéw komisji,
posiedzenie odbywa sig w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze biorg w nim
udziat co najmniej 2 osoby.

3. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot
kosztow podrozy.

§ 16. 1. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym
w ogtoszeniu konkursowym.

2. Komisja konkursowa przystepujgc do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje
nastepujacych czynnosci:

a) zapoznaje sie¢ z podmiotami, ktore ztozyty oferty;

b) wypetnia o$wiadczenia dopuszczajgce lub wytgczajace z postepowania;
c) stwierdza prawomocnos¢ posiedzenia komisji;

d) sprawdza prawidtowosc¢ ogtoszenia konkursu;

e) ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym (w tym poprawne wypetnienie
oferty oraz kompletnos¢ zatacznikéw);

f) przekazuje informacje do Zarzadu o ofertach spetniajgcych warunki formaine;
g) odrzuca oferty zgtoszone po wyznaczonym terminie;

h) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, komisja konkursowa dokonuje
oceny na karcie oraz proponuje wysokosc dotaciji;

i) sporzgdza protokét z prac komisji, odczytuje jego tre$¢ i podpisuje protokot.
3. Protokét powinien zawieraé przynajmniej:

a) oznaczenie miejsca i czasu posiedzen;

b) imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowej;
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c) liczbe zgtoszonych ofert;
d) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu;

e) wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom konkursu lub zgioszonych
po terminie;

f) propozycje rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowang wysokosécia dotacji,
g) podpisy cztonkéw komisji.

4. Przeprowadzona przez komisje konkursowa ocena ofert oraz propozycja
rozstrzygniecia konkursu jest przedstawiana Zarzadowi, ktéry dokonuje ostatecznego
wyboru i decyduje o wysokosci przyznanej dotacji.

5. Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

Xll. Opiniowanie ofert ztoZonych na wniosek organizacji pozarzadowych

§ 17. 1 Opiniowanie ofert ztozonych na wniosek organizacji pozarzgdowych,
w trybie art. 19a ustawy, dokonywane jest przez pracownika merytorycznej komorki
organizacyjnej urzedu lub jednostek organizacyjnych powiatu, wyznaczonego przez
przetozonego. Wskazanie pracownika do przeprowadzenia oceny oferty nie wymaga
formy pisemne;j.

2. Pracownik merytoryczny dokonuje oceny formalnej i merytorycznej ztozonej oferty,
biorgc pod uwage celowosé, koszt, oraz czas realizacji danego zadania.

3. Przeprowadzona przez pracownika merytorycznego ocena oferty przedstawiana
jest Zarzadowi, ktory ostatecznie decyduje o przyznaniu dotacji.

Xlll. Postanowienia koncowe

§ 18. W przypadku, gdy w trakcie roku budzetowego, organizacje
pozarzgdowe i inne uprawnione podmioty ztozg z wiasnej inicjatywy oferty realizacji
zadan publicznych, w miare mozliwosci finansowych mogg byé zwiekszone
w budzecie powiatu srodki przeznaczone na realizacje programu wspotpracy.
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Uzasadnienie

do projektu uchwaty Rady Powiatu Warszawskiego Zachodniego
w sprawie uchwalenia programu wspéipracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2013 rok.

Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie naktada na organ
stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek uchwalenia programu
wspotpracy z organizacjami oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Program wspotpracy jest to podstawowy dokument, ktéry opisuje zasady wspotpracy
pomigdzy samorzadem, a dziatajacymi na danym terenie organizacjami
pozarzadowymi.

Celem programu wspéipracy jest okreslenie czytelnych zasad, w zakresie wspierania
przez powiat dziatan organizacji pozarzadowych, poprzez powierzanie tym
organizacjom realizacji ustawowych zadan publicznych. Poprzez okreslenie
| realizacje tych zasad, samorzad umozliwia organizacjom pozarzadowym aktywny
udziat w systemie demokracji lokalnej. Podstawowymi korzysciami takiej wspotpracy
jest, migdzy innymi, umacnianie w spolecznej $wiadomosci poczucia
odpowiedzialno$ci za siebie i swoje otoczenie oraz budowanie spofeczeristwa
obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnych.

Istota funkcjonowania demokratycznego spoteczeristwa obywatelskiego jest
dziatalno$¢ oraz zaangazowanie organizacji pozarzadowych w sfere realizacji zadan
publicznych. Dlatego tez, uznajac wazng role aktywnosci obywatelskie]
w rozwigzywaniu probleméw spoteczno$ci lokalnej, Rada Powiatu, podejmujac
przedmiotowg uchwate, deklaruje wolg ksztattowania wspéipracy z podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

NACZELNIK WYDZIALU

SPRAW OBYWATELSKICH | PROMOCJ!I
A Qeolro-

mgr inz. Katarzyna Piecho - Rawa



