Starosta Powiatu Warszawskiego Zachodniego

ogtasza konkurs ofert na stanowisko Gtéwnego specjalisty

w Wydziale Geodezji, Taksacji i Wdrozen - Zespole Geodezji i Wdrozen

W miesiqcu poprzedzajqcym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w Starostwie w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych jest nigszy niz 6 %.
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- Wymagania podstawowe wobec kandydata:

Wyzsze w zakresie geodezji i kartografii.

Posiadanie uprawnien zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii
w zakresach o ktorych mowa w art. 43 ust. 1§ 2 ustawy z dnia 17 maja 1989 r.
Prawo geodezyjne i kartograficzne.

Posiadanie co najmniej czteroletniego stazu pracy w jednostkach administracji
publiczne;.

Wymagania dodatkowe wobec kandydata:

Umiejetno$¢ obstugi komputera w zakresie nastepujacych aplikaciji:

- MS Word,

- MS Excel,

- Geo-Map firmy Geo-System,

- ISEG-2000 firmy INTERGRAF.

Podstawowa znajomos¢ przepisow KPA.

Dobra znajomos¢ ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i
kartograficzne oraz przepisow wykonawczych do tej ustawy a takze a takze
doswiadczenie w prowadzeniu spraw administracyjnych z tego zakresu.

. Do podstawowych obowiazkow kandydata bedzie nalezato:

Prowadzenie spraw zwigzanych z modernizacjg osnéw geodezyjnych.
Prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong znakéw geodezyjnych.

Udziat w tworzeniu warunkow technicznych wykonywania prac geodezyjnych.
Udziat w postepowaniach administracyjnych zwigzanych ze skargami na btedy
w opracowaniach geodezyjnych.

W przypadku potrzeb kontrola opracowan geodezyjno-kartograficznych
przyjmowanych do panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego
w zakresie zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa i standardami
technicznymi oraz przygotowywanie opinii o tych opracowaniach a takze
kontrola prawidtowos$ci aktualizacji bazy geometrycznej numerycznej mapy
zasadniczej.
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Cechy osobowosci:

Umiejetnos¢ wnikliwego analizowania dokumentow.
Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Obowigzkowos¢.

Sumiennose.

Kultura osobista
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Wykaz dokumentow, ktére powinna zawiera¢ oferta:

» podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem, zawierajgce zgode na
przetwarzanie danych osobowych w postepowaniu rekrutacyjnym — zgodnie
z ustawg z dnia 29 stycznia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. Nr
101 poz. 926 z pdzn. zm.),

oSwiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych
I 0 niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie.

zyciorys z opisem przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej,

kopia dyplomu ukoniczenia studiow oraz kopie innych dokumentéw
potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie

kopie innych dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie na stanowisku
objetym konkursem

kwestionariusz osobowy (wzor w zatgczeniu do ogtoszenia)
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6. Kopie innych dokumentow i oswiadczenia

Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ — w przypadku
kandydatow, ktdérzy zamierzajg skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu,
gdy znajdg sie w gronie najlepszych kandydatow

7. Wymiar czasu pracy — dwie piate

8. Miejsce wykonywania pracy:

Starostwo Powiatu Warszawskiego Zachodniego,
05-850 Ozaréw Mazowiecki, ul. Poznanska 129/133

9. Miejsce sktadania dokumentéow

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do 10 kwietnia 2012r. w Punkcie Informacyjnym
Starostwa w Ozarowie Maz. przy ul. Poznanskiej 129/133 w zamknietej kopercie
z adnotacjg ,Konkurs ofert na stanowisko Glownego specjalisty w Wydziale
Geodezji, Taksacji i Wdrozen - Zespot Geodezji i Wdrozen” lub za po$rednictwem
poczty — liczy sie data wptywu do Starostwa.




UWAGI:

. Kandydaci, ktorzy spetnia wymagania wskazane powyzej i ztozg komplet
dokumentow to potwierdzajgcych, zostang dopuszczeni do kolejnego etapu.

. Aplikacje, ktore wplyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie, jak
rowniez nie spefniajgce wymogéw formalnych nie bedg rozpatrywane
i zostang komisyjnie zniszczone.

. Informacja z listg kandydatéw spetniajgcych wymogi formalne zostanie
zamieszczona na tablicy ogtoszenn Starostwa na parterze budynku,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Urzedu
(www.pwz.pl).

. Podstawa dalszej rekrutacji sq rozmowy kwalifikacyjne, o ktérych terminie
kandydaci beda informowani indywidualnie.

. Nadestane dokumenty nie wybranych kandydatéw po zakonczeniu procesu
rekrutacji beda zniszczone.

. Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone nie bedg powiadamiane.

. Zastrzega sie prawo nie wybrania zadnego kandydata.

10.Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod telefonem:0-22/733-72-15.




